22 EDIGAO

MENINAS NEGRAS
NA CIENCIA

A DIVULGACAO CIENTIFICA COMO
ESTRATEGIA DE PROMOGAO DA
SAUDE, CIDADANIA E EMPODERAMENTO




Y,
REALIZAGAO: GESTAO CULTURAL: PATROCINIO: PROJETO GRAFICO E DIAGRAMAGAO: |

Fundagéo Oswaldo Cruz (Fiocruz)  Sociedade de Promog&o da Casa  BASF | TechnipFMC | Danielle Cristini
Museu da Vida de Oswaldo Cruz (SPCOC) WHITE MARTINS

IPE DO PROJETO:
Hilda Gomes Aline Pessoa Monique Ramos Thamiris Marques Txai Costa Carin Alves Danielle Cristini
Coordenagéo Coordenagao Assistente Assistente Estagiaria de Estagiario em Designer

Administrativa Pedagdgica Produgéo Cultural Jornalismo

PARTICIPANTES DO PROJETO:

L

!

Allyce Gabriele Ana Clara Jaqgueline Tamires Julia Vasconcellos Leticia Meireles
Gongalves Figueiredo Dantas Neves da Silva de Queiroz Araujo Domingues
Luana Botelho de Rayssa da Silva Sophia Telles Esteves Sthefany da C. de Yaisa Maria de
Castro Castro da Silva Assis Barbosa Silva Jesus Figueiredo

[ e




01. APresentagan ..........cceeeuueeiiiiiiiiiinnuniiiiinieeeenan e e eeeeaaaes 04
02. INErOdUGA0 ... 04
03. Reorganizagao da equipe..........cccceerriermmneenccinrieeeennnnncceennnee 05
04. Gestao do projeto e planejamento pedagdgico................... 06
05. Implantagao de bolsas-auxilio............cccoevveeueeiiiiinninnnnnnnne. 06
06. Entrega de tablets ........ccccoeeeeeiiiiiiiiiccceeeeeereeeeeeee e 07

07. atividade Inaugural: “Empoderamento e Protagonismo” .... 08

08. NOSS0S ENCONTIOS .......ccovrriiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiccernriecceeeeee 10
09, LIVES o eeesseeeeesseseeessessessessensseseenes 13
10. Plano de COMUNICAGAD.....ceuuuuiririrrnnnnnnieeereerennnssssssssssesnnnns 14
T 1 . DESAODIAMENTOS ........ceeoeeeeeeeeeeeee e eeeseseeseeeenns 16
1 2. Atividade de encerramento...............oooe..ovveeeeseeeeesseeresseeenns 21
13. Consideragoes finais ............ccceeeiiiiiiiiiiiieeneneneneeeeeeeeeennnnnee. 22




A historia do “Meninas Negras na Ciéncia’ comega no ano de
2017, quando as educadoras Hilda Gomes e Aline Pessoa idealizam
0 projeto como uma estratégia de didlogo com a sociedade, com
foco nas meninas negras estudantes do Ensino Médio da rede
publica estadual, moradoras das comunidades de Manguinhos, Maré,
Jacarezinho e Complexo do Alemao. No segundo semestre de 2019,
o projeto é selecionado para receber financiamento da multinacional
Merck S/A. Atravessado pela pandemia, o projeto precisou ser
adaptado. Além da realizacao integralmente no ambiente on-line, a
realidade imposta pela Covid-19 trouxe novos recortes ao projeto.
Geograficamente, foi ampliado para outras regides do municipio do
Rio de Janeiro e, quantitativamente, teve o numero de participantes
reduzido.

A 12 edicdo do projeto “Meninas Negras na Ciéncia: a
divulgacao cientifica como estratégia de promogao da salde,
cidadania e empoderamento” compreendeu o periodo de setembro
de 2020 a julho de 2021, com o patrocinio da Merck SA. Apds
seis meses, trés novos patrocinadores, BASF, TechnipFMC, WHITE
MARTINS, viabilizaram o inicio da segunda edi¢do do projeto. Nesta,
continuaram participando as mesmas 10 jovens da edi¢ao anterior,
junto a uma nova equipe.

De dezembro de 2021 a junho de 2022, em um momento de
transi¢cao para o novo normal pés-pandémico, ainda prevaleceram as
atividades remotas. Desta vez, potencializadas pelo uso de tablets e

@

INTRODUGAO

O desenvolvimento do projeto continuou usando como
estratégia principal o dialogo com uma diversidade de mulheres que
atuam no campo da ciéncia e tecnologia, cultura e arte, fomentando
o debate de temas como: empoderamento, protagonismo,
empreendedorismo, ciéncia, educacgao e politica, tendo o racismo
estrutural como tema transversal em todas as atividades. Os
encontros foram realizados no ambiente on-line, recebeu diversas
mulheres convidadas e foram marcados por rodas de conversa.
Também realizamos atividades presenciais que serdo descritas
nos desdobramentos.

bolsas-auxilio concedidos as participantes.



AO DA EQUIPE

Com a mesma coordenagao e para efetiva continuagao
das acdes iniciais do projeto combinadas as novas ideias de
outros profissionais, a equipe foi mesclada.

Foram mantidas as agdes de comunicagdo como na
primeira etapa, e Carin Nuru e Danielle Cristini atuaram nessa
interacao.

Para funcdo de assistente administrativo, Monique
Ramos - bidloga e educadora, assumiu essas atribui¢des.

Observou-se uma crescente demanda por atividades
organizacionais pedagdgicas e de promog¢ao do projeto para
mostras, encontros e eventos de divulgagao cientifica. Com
isso, através de Thamiris Marques — bidloga e educadora, e
Txai Costa - estudante de produgéo cultural, foram somadas as
atuacgdes de Assistente pedagdgica e Estagiaria de produgao
cultural ao projeto.

Uma equipe maior favoreceu o relacionamento e
engajamento das 10 jovens participantes com a diversidade de
acoes do projeto.




OJETOE
TO PEDAGOGICO

As reunides de equipe aconteciam ao menos 2 vezes a0 més,
por meio de plataformas digitais, e tinham como pauta principal o
planejamento e acompanhamento das etapas do projeto. Contudo,
as trocas aconteciam diariamente através de e-mails e do grupo
criado no WhatsApp. O didlogo e o trabalho coletivo estavam sempre
presentes e toda a equipe estava apta a sugerir novas propostas para
organizagao das atividades.

E importante mencionar que esta equipe atuou integralmente
com o distanciamento social durante esta edigdao, em fungado da
pandemia. Essa nova forma de relacionamento interpessoal nos
afetou diretamente e desafiou a todos. Assim, as reunides eram mais
do que um espago de planejamento e conversa formal. Para além
disso, era um espacgo para troca e escuta.

No planejamento pedagdgico elaboramos atividades on-line,
sincronas e assincronas, com duragdao maxima de 90 minutos. A
construcao do planejamento fundamentaram em etapas que levassem
em conta a reflexdo, provocagao e problematizagao a respeito de
temas como racismo e machismo estrutural. Outros temas satélites
se aderem a este debate pois configuram a dindmica societaria e que
exige a elaboracao de estratégias de resisténcia e luta.

A programagao previa o planejamento de atividades
assincronas, para as quais as participantes recebiam prévia orientagao
para executa-las. Porém, o ponto alto do projeto eram as atividades
sincronas, realizadas por meio de plataforma digital ou através das
redes sociais, como as lives no Instagram e Youtube, que foram
abertas ao publico.

@

IMPLANTAGAO DE BOLSAS-AUXILIO

Os novos patrocinios permitiram, nesta etapa, a oferta de bolsa-auxilio
mensal no valor de RS 500,00 as dez jovens participantes do Projeto.
Para o recebimento da bolsa, foi necessario o acesso a servigos
bancarios e autonomia para gestao pessoal dos proprios recursos
que, para muitas, eram recebidos pela primeira vez na vida.

Assim, o projeto promoveu um periodo de orientagao individual
para abertura de contas bancarias com as jovens que ainda nao as
possuiam ou que fossem usudrias de contas de seus responsaveis.
Para as menores de idade, o desafio foi ainda maior tendo em vista a
dependéncia de seus responsaveis para acompanhamento presencial
emagénciasbancarias. Paraas maioresdeidade, o acessotecnoldgico-
com celular, tablet e dominio de internet- favoreceu a abertura de
contas digitais, processo benéfico e seguro principalmente do ponto
de vista pandémico.

Feito isso, os pagamentos foram iniciados e ininterruptos
para as jovens que atendiam a todas as demandas de participagao e
engajamento nas agoes promovidas pela equipe, até o final desta etapa.
De forma também protocolada, as jovens responsabilizaram-se ainda
pela prestagao mensal de recibos de suas bolsas, compreendendo os
processos burocraticos e documentais que perpassam aadministragao
institucional de Projetos, como esse.




Uma importante demanda das jovens percebida na primeira
etapa do Projeto, foi o acesso tecnoldgico para permanéncia no
modo remoto e on-line nas atividades propostas. Para minimizar
estas limitagOes, destinamos parte dos novos recursos financeiros a
aquisicao de equipamentos individuais para cada jovem.

Avaliou-se a potencialidade de tablets, tendo em vista o tamanho
de tela e possiveis formas de conectividades para acompanhamento
de lives, encontros on-line e producdo de arquivos de texto e
apresentagdes, quando solicitados. Todos os tablets eram dotados,
por exemplo, de entrada para chip a fim de permitir a aquisi¢cao
individual de pacotes de internet usando o proéprio recurso da bolsa-
auxilio e permitindo assim uma nao-dependéncia de acesso a redes
wi-fi, mais incomuns no cotidiano das jovens.

No dia 3 de dezembro de 2021, tivemos um encontro presencial
com nossa equipe e as meninas participantes do projeto na Fiocruz.
Seguimos todos os protocolos necessarios para realizar com
seguranga a doacgao dos tablets para as jovens do Meninas Negras
na Ciéncia. Mais uma vez, realizar um registro documental individual
amplia o entendimento das participantes sobre a legitimidade das
acoes institucionais. A presencga obrigatoria de responsaveis pelas
menores de idade para este registro e aquisi¢cdo foi uma estratégia
segura para validagao do processo.

Nessa nova fase do projeto, proporcionamos mais tecnologia e
acesso ao conhecimento e informacao das meninas.




No dia 07 de dezembro de 2021, marcamos a retomada das
nossas atividades com a live “Empoderamento e Protagonismo”, que
contou com as participacdes das convidadas Nadaby Machado e
Stefani Paula.

Na live discutimos sobre o protagonismo da mulher negra na
sociedade, autoestima e empoderamento; realizamos a transmissao
do teaser do documentario “Meninas Negras na Ciéncia: Fortalecendo
a diversidade” e anunciamos a formagao da nossa nova equipe.

O encontro teve transmissao ao vivo e esta salvo no canal do
YouTube do Museu da Vida.

UGURAL: “EMPODERAMENTO E PROTAGONISMO"

Meninas
Negras na

! Ciéncia

LIVE INAUGURAL

youtube.com/museudavida | 07/12 | 15 as 16h30



https://youtube.com/watch?v=Eti22DqG1dI&feature=share&si=EMSIkaIECMiOmarE6JChQQ

COLABORAGAO:

Stefani Paula (Nutricdo)

Nadaby Machado (Ciéncias Ambientais)
Thaila Cruz (Quimica)

Mariah Gomes (Empreendedora)

Ester (Administragéo)

Vivian Moraes (Administracao)
Elizangela (Administracgéo)

Sheila Martins (Pedagoga/ intérprete de libras)
Taina de Paula (Arquiteta e urbanista)
Aryella Correa (Farmacia)

Aline Nery (Biologia)

Clara Xavier (Biologia)

Priscila Pereira (Automagao industrial)
Renata Laurindo (Enfermagem)

Vitoria Lima (Farmacia)

Taiellen Costa (Biologia)

Luciana Lindenmeyer (Servico Social)

LIVES E ENCONTROS:

Live 07/12/2021- Empoderamento e Protagonismo;

Encontro 09/02/2022 - Empreendedorismo;

Encontro 16/02/2022 - Cine debate;

Live 23/02/2022- Papo de Pretas: Empoderamento e Protagonismo;
Encontro 23/03/2022-Projeto Mulheres Negras Fazendo Ciéncias;

Encontro 20/04/2022-Caminhos para o vestibular;
Encontro 27/04/2022- Voto Feminino.




ENCONTRO:

MPREENDEDORISMO

No dia 09 de fevereiro de 2022 realizamos a live “Empreendedorismo”, recebemos a
Mariah Gomes de Souza, empreendedora e proprietaria da doceria ‘Pitadas de Agucar'.

No encontro, Mariah compartilhou sua jornada enquanto uma jovem negra no mundo
do empreendedorismo e sobre como foi conseguir alcangar suas metas. Tirou duvidas
sobre gestdo de pessoas, financas e os desafios em ser uma mulher negra empreendedora.

CINE-DEBATE

Meninas (=] IERE . o . .
) Nt {s%ﬁé No dia 16 de fevereiro de 2022, realizamos o cine-debate, um encontro aberto para a

/" Ciéncio ZNA CIENCIA
——. transmissao ediscussao dodocumentario “Meninas Negras na Ciéncia: Fortalecendo aDiversidade”.

Contamos com a participagao de jovens negras do municipio de Buriticupu, do estado do
Maranhao, que contribuiram muito para a nossa troca trazendo percepgdes sobre o projeto e o
filme.

Tivemos comentarios riquissimos sobre o mercado de trabalho, a vida académica e social de
uma mulher negra. Além de pensarmos sobre a importancia das redes de apoio, e da coletividade
para a luta pelo reconhecimento da importante participagdao das mulheres na ciéncia.

O encontro nao foi transmitido, e esta salvo nos nossos arquivos.




MULHERES E MENINAS NEGRAS NA CIENCIA

No dia 23 de margo de 2022, recebemos o projeto “Mulheres Negras Fazendo Ciéncia”
para uma atividade interna. O projeto se apresenta como um espago interativo de agdes
cientificas realizadas por Mulheres e Meninas Negras.

No encontro conversamos sobre educagdo, experiéncias e conhecimentos
compartilhados por mulheres e meninas negras. Conhecemos a trajetéria das participantes
do projeto Mulheres Negras Fazendo Ciéncia, e também compartilhamos nossas realizagées.

CAMINHOS PARA O PRE-VESTIBULAR

No dia 20 de abril de 2022, recebemos a Taiellen Costa, biéloga formada pela Unirio,
e professora em um pré vestibular social.

Taiellen nos contou sua trajetéria académica, exemplificou quais os caminhos que
podem ser feitos para ingressar no ensino superior. Também explicou sobre o processo
seletivo do SISU e programas como PROUNI e FIES. Tirou duvidas sobre a prova do ENEM,
estudos para o exame e deu dicas para a prova.




ENCONTRO:

Voto Feminino

Patrocinio: Administraga

Ve g, (yspcoc

- B museudavida

VOTO FEMININO

No dia 27 de abril de 2022, recebemos Luciana Lindenmeyer, assistente social e analista
de gestao em saude da Fiocruz Ceara.

Tivemos uma roda de conversa muito rica, discutimos sobre o voto feminino e a posi¢ao da
mulher na politica. Também falamos sobre questdes de desigualdade racial e de género.

As atividades sincronas com as integrantes do projeto aconteceram, prioritariamente,
as tergas e quintas-feiras a tarde, no contraturno escolar. Nos 8 encontros internos, realizamos
rodas de conversa, cine-debate, palestras e dinamicas, sempre com a presenga de uma
convidada, estudante, profissional ou especialista da area especificada no tema do encontro
do dia.

A ideia era sempre ter um ambiente de afeto e protagonismo as participantes do projeto,
instigando suas falas sobre as perspectivas de futuro, ciéncia, saude, cultura, arte e movimentos
sociais. Nesse tempo, a mediadora do encontro estimulava o dialogo entre as participantes
do projeto e as convidadas, a fim de que pudessem expressar suas expectativas, duvidas e
opinides sobre cada um dos temas propostos.

Realizamos também 14 atividades assincronas cuja mediagdao da equipe com as
meninas se deu de forma prévia e durante o processo, em caso de duvidas e/ou dificuldades.
Um exemplo muito potente, no que tange ao protagonismo das meninas, foi a criagdo de
videos com temas que estavam sendo discutidos nos encontros. Essas atividades podem ser

encontradas no perfil do Instagram @meninasnegrasnaciencia.
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https://www.instagram.com/MENINASNEGRASNACIENCIA/

@ Meninas g'E‘HIIEJ’N
LIVE - PAPO DE PRETAS: EMPODERAMENTO E PROTAGONISMO = Gk SNA CIENGIA

Além da live inaugural desta etapa, em 23 de fevereiro de Live Papo de Pretas: -
2022, realizamos a live Empoderamento e Protagonismo. Contamos EMPODERAMENTO E PROTAGONISMO

com a participagdo de Nadaby Machado, graduanda em Ciéncias
Ambientais/UNIRIO e da Stefani Paula, nutricionista/UFRJ, para uma
conversa super construtiva sobre o protagonismo da mulher negra e
empoderamento. Deixamos nossos agradecimentos as convidadas, as
meninas participantes do projeto e ao publico presente, que tornaram
esse momento marcante.

Assista ao video:

Nossa live fez parte do programa
Mulheres e Meninas na Ciéncia da Fiocruz

(] esté Sa|Va no YOUTUbe C|0 Museu da Vida. Patrocinio: Administragdo: Realizagao:
Assista clicando ao lado. Yreenc g, Osecoc [N @t @museudiica
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https://www.youtube.com/watch?v=ZpR6z9iV2S4&t=99s

UNICACAO

Carin Nuru desenvolveu as atividades comunicacionais das nossasredes,com o apoio de Txai Costa. A equipe manteve a periodicidade
de postagens nas redes sociais do Instagram e Facebook, conforme o plano de comunicagao do projeto elaborado dentro da perspectiva
de diario de bordo, com o objetivo de potencializar a divulgagdo de conteudo relacionado ao projeto e as atividades desenvolvidas.

Além do registro das atividades do projeto, foram criados novos quadros para realizar, sesmanalmente, as publicagdes.

1. “Mulheres em Foco™: 2. “Campanha de 21 Dias de Ativismo Contra o Racismo”:
quadro em homenagem ao Dia Internacional da Mulher, em que série de publicactes produzidas pelas meninas, com indicagdes,
homenageamos profissionais negras da Fiocruz que nos inspiram. compartilhamento de experiéncia e projecGes sobre a presenca
Foram realizadas 4 postagens, com participagdo de Fatima Loroza, de mulheres negras na ciéncia, em apoio & Campanha de 21 Dias
Luciana Lindenmeyer, Meony Santos e Claudia Martins, onde Contra o Racismo. O quadro contou com 9 publicacdes, com
compartilharam o que para elas representa ter mulheres negras producdes de textos, imagens e videos.

ocupando a ciéncia, e deixaram palavras de incentivo as meninas

e mulheres que querem atuar em uma instituicdo como a Fiocruz. . -
Link das publicagées:

+ Sophia Telles + AnaClara

+ Jaqueline Tamires + Leticia Meireles

+ Sthefany Assis *  Yaisa Figueiredo

+ Luana Botelho + Allyce Gabriele
{fe. V&S +  Julia Vasconcellos

MULHERES EM FOCO MULHERES EM FOCO
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https://www.instagram.com/p/CbNbWEpLhbw/
https://www.instagram.com/p/CbQVF1JJAe-/
https://www.instagram.com/p/CbYW4SCJw8A/

https://www.instagram.com/p/CbabXqmr9fp/
https://www.instagram.com/p/CbdTH6dJ259/
https://www.instagram.com/p/CbfuKktpwDd/

https://www.instagram.com/p/CbiUawGJYvU/
https://www.instagram.com/p/CbqKa8cJZDu/
https://www.instagram.com/p/Cbsv9VoJu7N/

UNICAGAO

3. “Série Diversidade”:

Foram elaboradas publicagdes a fim de valorizar a equidade e diversidade de género. Contamos com a participagao de Fernanda
Franca e Rebecca Gotto, para a produgao das tematicas e textos.

4 ) 4 )

4 ) 4 )
- J - J

4 ) 4 )
- J - J
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Jornada PROPOP

No dia 6 de dezembro de 2021, apresentamos o projeto na |
Jornada do Programa PROPOP de Divulgagao Cientifica que teve
como objetivo compartilhar as atividades realizadas pelos bolsistas,
suas experiéncias e vivéncias durante este periodo pandémico, em
que estivemos realizando nossos encontros de forma remota.

Estavam presentes Hilda Gomes, coordenadora do projeto,
Txai Costa apresentando o projeto e algumas meninas do projeto para

assistir a apresentacao. ,H :
it A
AN

Colégio Estadual Bahia 6
, p

No dia 29 de margo de 2022, realizamos uma visita ao Colégio
Estadual Bahia, no horario noturno, no Complexo da Maré, a convite
da professora Angela Santos. Fomos apresentar nosso trabalho,
e compartilhar sobre a presenga de mulheres e meninas negras na
ciéncia. Estavam presentes, Thamiris Marques representando o
projeto, as cientistas Aryella Correa, Mychelle Alves e Stefani Paula,
e uma das meninas do projeto Yaisa Figueiredo. Foi muito importante
estarmos presencialmente representando o projeto em companhia de
outras profissionais negras no espag¢o de uma escola publica.

s @museudavida




CIEP 418 Antonio Carlos Bernardes Mussum

Em 10 de margo de 2022, um evento em comemoragéo ao Dia
Internacional da Mulher, Luana Botelho, uma das meninas do projeto
e aluna do CIEP 418, apresentou as atividades desenvolvidas e o
documentario “Meninas Negras na Ciéncia: fortalecendo a diversidade”
para seus colegas e corpo docente da escola.

O evento foi desenvolvido pelo Comité Diversidade do colégio e
teve como objetivo incentivar alunos e alunas periféricas a ocuparem
seus espacos, valorizar a ciéncia e a pesquisa e destacar aimportancia
da populagao negra na produgao cientifica.

Live - Juventude e Ciéncia

Participamos de uma Live da Escola Politécnica de Saude
Joaquim Venancio, no dia 08 de margo de 2022, durante o evento
Mulheres e Meninas na Ciéncia através da presengada YaisaFigueiredo,
uma das meninas do projeto, onde ela e outras meninas relataram suas
trajetérias em programa e projetos cientificos e culturais na Fiocruz.

St rég mYard
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Encontro com o Programa de Iniciagao a Produgao do Museu da Vida/
Pro-Cultural

Em 17 de maio de 2022, realizamos uma apresentagao sobre o
Nnosso projeto para o Programa de Iniciagao a Produgao Cultural, o Pro-
Cultural. O programa ja existe ha 10 anos e é uma agao de educacgao
nao formal voltada para estudantes entre 16 e 19 anos, alunos do 2°
e 3% anos do ensino médio de escolas da rede publica localizadas nas
proximidades de Manguinhos, Maré e Alemao.

Estavam presentes Thamiris Marques representando o projeto
e Julia Vasconcellos, uma das meninas do projeto, para contar a sua
experiéncia com o Meninas Negras na Ciéncia.

0. £
TechnipFMC P )
m b e LB O museud.mda

V Forum Estadual de Museus

No dia 10 de junho de 2022, apresentamos no V Férum Estadual
de Museus, que tem como propdsito apresentar e reavaliar, com base
na Politica Estadual de Museus, programas, projetos e agdes que 0s
museus fluminenses vém desenvolvendo em suas instituicdes nos
ultimos anos, nosso projeto e seus desdobramentos.

A coordenadora Hilda Gomes estava presente, representando e
apresentando o projeto.




CULTURA CONECTA

Programacao paralela oficial da Conferéncia MONDIACULT
2022 realizada pela UNESCO.

Um encontro com o objetivo de compartilhar experiéncias
e saberes entre museus, educadores, escolas, universidades,
poder publico, agentes culturais e publicos correlatos, e que
juntos possamos refletir sobre os principais aprendizados que a
pandemia gerou na relagao entre museus e escolas, com olhar
especial para a ODS 4 - Educacgao de qualidade no que tange a
valorizagao da diversidade cultural e da contribuicao da cultura para
o desenvolvimento sustentavel.

Reunimos diferentes museus no mundo, educadores e
professores para evidenciar a importancia da educacao e a cultura e
seu poder transformador.

Museu do Amanha, MET, Instituto Xepi, Pacific Museum of Earth,
Museu Nacional, Museu da Vida, entre outros representantes da
cultura, estarao reunidos em 6 painéis presenciais no Museu do
Amanha, para falar sobre novas metodologias, Educagao museal,
acessibilidade, a relagao escola e museu, e outros saberes.

[



Genero e Ciéncia

Narrativa do Possivel
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CONSIDERACOES
FINAIS

Chegamos ao final desta edicdo com muita gratidao por
termos feito o possivel, dentro de uma realidade cadtica de pandemia.
Trabalhamos muito e superamos os desaflos que se impuseram
desde o inicio. Sim, estamos dizendo um “até breve”, porque temos
certeza de que o Meninas negras na ciéncia nao termina aqui! Como
equipe, construimos uma rede de relacionamento interpessoal e
junto com as 10 integrantes do projeto, ultrapassamos limites que
pareciam instransponiveis. Somos gratas a cada convidada que
generosamente topou participar conosco, contribuindo para reflexao
e empoderamento do grupo. Fizemos acontecer por meio do trabalho
coletivo e acreditamos na poténcia desse projeto que tem muito mais
a desenvolver.

Esse “até breve” se faz necessario e urgente para que aresiliéncia
presente e o esperancar sigam firmes na luta em favor dos direitos
das meninas negras ocuparem todos 0s espacos que desejarem.
Esse esforgo ndo pode ficar sé no desejo, pois a construcdo de
politicas publicas é que fortalecem as ac¢des afirmativas, promovem
a representatividade e contribuem para a reducao das desigualdades
sociais.

E a vida segue...

Tivemos a honra de acompanhar a conclusdo da formacgao
no ensino médio e inicio no curso de graduagao das participantes
Sophia Telles e Ana Clara, que estao cursando Ciéncias Sociais e
Biblioteconomia, respectivamente. Ambas na Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO).

A participante, Luana Botelho, passou em primeiro lugar para
o Programa de Jovem Aprendiz na area de Assisténcia de Logistica.
Também, Yaisa Machado e Allyce Gabriele, iniciaram nos estagios no
Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica (CEFET/RJ).
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