Ministério da Saude

FIOCRUZ
Fundacao Oswaldo Cruz

FUNDACAO OSWALDO CRUZ

CONCURSO PARA INGRESSO AO CARGO DE ESPECIALISTA EM CIENCIA, TECNOLOGIA, PRODUGAO E INOVAGAO EM
SAUDE PUBLICA

Edital n° 22, de 28 de janeiro de 2014

O Presidente da Fundag&o Oswaldo Cruz — FIOCRUOZ)so de suas atribuicdes legais e tendo em viataagizagdo concedida pelo
Despacho da Excelentissima Senhora Ministra desjlar@ento, Orgamento e Gestéo, por meio da Pol#Pi@G n° 483, de 03 de dezembro de
2013, publicada no Diério Oficial da Unido de O4dézembro de 2013, retificada pela Portaria MPO@&/ntle 23 de janeiro de 2014, publicada no
Diario Oficial da Unido de 24 de janeiro de 20Jetn&a publica a abertura das inscricfes e estabetmteas relativas a realizacdo de Concurso
Publico destinado a selegdo de candidatos ao peotimde25 (vinte e cinco)vagas para o cargo despecialista em Ciéncia, Tecnologia,
Producéo e Inovacdo em Saude Publicaa carreira d®esquisa em Ciéncia, Tecnologia, Produgéo e InovagéSaude Publica, de acordo com o
disposto na Constituicdo da Republica Federativ8ragil, na Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 8@ Lei n°® 11.355, de 19 de outubro de
2006, que dispde sobre o Plano de Carreiras e €dg€iéncia, Tecnologia, Produgéo e Inovagdo emeSRublica da FIOCRUZ e suas alteracdes

e no presente Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Concurso Publico sera regido pela legislapgitinente e pelas demais disposi¢des regulanesntantidas no presente Edital,
seus Anexos, eventuais retificagfes e outros atosados pelas instancias administrativas da FIOLRExecutado pela Fundagdo Dom Cintra.
1.2 O Concurso destina-se ao preenchimentmdas ora existentes e das que vierem a sueigitivas ao cargo de Pesquisador em
Saude Publica, obedecida a ordem classificatauiantie o prazo de validade previsto neste Edital.
1.3 A FIOCRUZ mantera em carater permanente Comipa#a acompanhar todas as etapas de realizaggimesiente Concurso
Publico.
1.4 Todos os horérios referenciadosenigdital tém por base o horario oficial de Brasilia
1.5 Todos os envios de documentos & Fundacéo Dotra@eréo sua validagdo efetivada com a confréotda data estabelecida no
Cronograma do concurso constante do Anexo VIl ata da postagem (ECT) impressa na embalagem.
1.6 A jornada de trabalho sera de 40 (quajdroras semanais que poderdo ser distribuidgdagtdes nas unidades da FIOCRUZ,
de acordo com as necessidades institucionais.
1.7 O Concurso Publico sera realizado nas cidded®elo Horizonte/MG, Salvador/BA, Manaus/AM, RetPE, Porto Velho/RO,
Campo Grande/MS, Fortaleza/CE, Curitiba/PR, B&lf e Rio de Janeiro/RJ.
1.8 A selegdo de que trata este Edital seré estapmlas seguintes etapas:
a) Prova Discursiva, de carater eliminatéridassificatorio;
b) Andlise de Titulos e Curriculo, classificaor

c) Apresentacao do Projeto de Atuacéo ProfissieDefesa de Memorial.

2. DA COMISSAO DE CONCURSO DA FIOCRUZ
2.1 A Comisséo de Concurso, instancia auxilenadtureza transitéria da FIOCRUZ, designada pettaifa n® 869/2013-PR, de 13
de agosto de 2013, tem a competéncia de coordedememvolvimento do Concurso Publico da FIOCRUZ esratribuigGes de analisar e deliberar
sobre questdes de cunho gerencial ou técnico,darudo processo seletivo.
2.2 Sera vedada a participagdo, na Comissdoodeu@so, de servidores da FIOCRUZ que tenham, estreandidatos inscritos,
socio, conjuge, ex-conjuge ou companheiro, ascéedelescendente ou colateral até o terceiro grja, & parentesco por consanguinidade,

afinidade ou adogéo.
3. DAS VAGAS

3.1 O presente Concurso Publico destina-se aiger candidatos para o provimento2$e(vinte e cinco) vagas, sendo 23 (vinte e

trés) vagasde ampla concorréncia2e(duas) vagaseservada para pessoas com deficiéncia, confomegdA deste Edital.
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3.2 A distribui¢do das vagas por cargo, codigpetdil, perfil, pré-requisitos, atribuicdes, cidasgtagas e unidades constam do Anexo
| deste Edital.
3.3 Os contetidos programaticos de cada cargd/gstdio descritos no Anexo |l deste Edital.
4. DA REMUNERACAO
4.1 A remuneracdo para o cargo de Especialista&C&ncia, Tecnologia, Producdo e Inovacdo em S&liddica deste Concurso
Publico consta do Anexo Il deste Edital.
4.1.1 A remuneragao para o cargo de Especiaiist€iéncia, Tecnologia, Produgdo e Inovacéo erdeSRiblica corresponde ao
vencimento basico do padréo inicial da classe,tantesda tabela de vencimento do Plano de Carmifaargos de Ciéncia, Tecnologia, Produgéo e
Inovacdo em Salde Publica da FIOCRUZ, vigente ma dia entrada em exercicio, mais a Gratificacd®@elempenho de Atividade de Ciéncia,
Tecnologia, Producéo e Inovagdo em Saude PUbBRRACTSP, e de acordo com os titulos, a Retribupgkdlitulacdo — RT para os servidores titulares
de cargos de nivel superior, conforme a Lei no3BL.8e 19 de outubro de 2006 e suas alteracGesdakbeneficios previstos em Lei.
4.1.2 Até que seja processada a primeira géaligle desempenho individual que venha a surtitoefieanceiro, o servidor
recém-nomeado para cargo efetivo recebera a gegfifo no valor correspondente a 80 (oitenta) pontos
4.1.3 Sera concedido auxilio alimentacéo, dedaccom a Lei n°. 9527, de 10 de dezembro de B&creto n°® 3.887, de 16 de
agosto de 2001, e auxilio transporte, com basetn@®ala MP n° 2165-36, de 23 de agosto de 2001.
4.1.4 O reajuste dos vencimentos se dara na foanhaid

5. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
5.1. O candidato aprovado no Concurso de que eésttaEdital sera investido no cargo se atendseguintes exigéncias na data da
posse:
a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das preriagmtconstantes dos Decretos de n°® 70.391, de BEbrilede 1972, n®
70.436, de 18 de abril de 1972 e na Constituic@Regaiblica Federativa do Brasil de 1988, artigopb2agrafo 1°;
b) ter, na data da posse, idade minima de 18 (deawitiy completos;
c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
d) estar em dia com os deveres do Servico Militam pandidatos do sexo masculino;
e) obter aprovagao e classificacdo no certame, ddotraimero de vagas;
f) apresentar declaragdo de bens que constituem sgnduao total, conforme declarado a Receita Fdderaalmente;
g) declaracéo de que ndo acumula cargo ou funcéd@apbl
h) encontrar-se no pleno gozo dos direitos politicos;
i) estar inscrito no respectivo Conselho de Classe, dmmo estar inteiramente quite com as demais ecig® legais do
6rgéo fiscalizador do exercicio profissional, quaegigido no perfil, conforme Anexo | deste Edital;
j) n&o estar incompatibilizado para nova investidanecargo publico nos termos da Constituicdo Fedkrdl988 e da Lei n°
8.112/ 90,
k) declaracéo de que néo é beneficiario do seguraovesgo, de que trata a Lei n° 7998/90, conforméRarNormativa n°
4 de 2013, do MPOG.
5.2.  No caso de estrangeiro, na forma da L8i5iP5, de 20 de novembro de 1997, que acrescentatégrafo 3° ao art. 5° da Lei
8.112/90, o candidato devera:
a) ter visto de permanéncia em territério naciomaé permita o exercicio em atividades laboratiaBrasil;
b) ter idade minima de dezoito anos completos;
c) ter aptiddo fisica e mental para o exercicoatabuicdes do cargo/perfil, comprovadas porgunédica da FIOCRUZ, ou
por ela designada,;
d) apresentar a formag&o escolar e demais rempligtjueridos para o cargo/perfil, conforme Anexiedte Edital, com os
Diplomas devidamente revalidados quando obtidosxterior;
e) ndao estar incompatibilizado para nova investicdem cargo publico nos termos da Constituicdo Bédde 1988 e da Lei
n° 8.112/90.
5.3 O candidato que na data da posse néo eens requisitos exigidos no Anexo | deste Egiéaitlerd o direito a investidura no

cargo para o qual foi nomeado.

6. DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUBLICO
6.1 O valor dainscri¢io é de R$ 250,00 (duzeetcinquenta reais).
6.1.1 Antes de efetuar o pagamento do boletostzi¢ao, o candidato devera certificar-se de geenghe todos os requisitos
exigidos neste Edital;



6.2. E de responsabilidade do candidabmpanhar regularmente as alteragées desté &dita comunicados.

6.2.1 Quando da realizagdo da inscricdo o catawidssume, sob as penas da Lei, que possuira asneotos
comprobatérios para satisfacdo das condi¢des esigidepoca da sua posse, se classificado e cowvadald ressaltar que o ndo cumprimento de
comprovacgdo da escolaridade e dos demais pré-teguexigidos no Anexo |, na posse, implicar4 ales@o do candidato, independente dos
resultados obtidos nas provas.

6.2.2 A inscricho somente poderd ser realizadt peternet, no endereco eletrbnico oficial do eoRo —
www.domcintra.org.br, no horério e prazo previstosCronograma do concurso constante do Anexo VII.

6.2.3 As orientag@es e procedimentos a seremdegpara realizagdo da inscrico estaréo dispeniveendereco eletronico
do concurso.

6. 3 Para efetuar sua inscri¢do, o candidevera proceder da seguinte forma:

a) acessar a Internet, através dos endere¢odnétess oficiais no prazo previsto no Anexo \dhservado o horario oficial de
Brasilia/DF;

b) ap6s o prazo previsto no Anexo VII ndo ser&jyesacessar o Formulario de Requerimento deigé@sgr

c) preencher o Formulario de Requerimento de ig&ay sem utilizar-se de abreviaturas e transmitiih Internet. S6 entéo
sera disponibilizado, para impresséo, o boleto pagamento da inscrigao;

d) informar obrigatoriamente o numero do Cadadtr®essoa Fisica — CPF;

e) informar como Documento de Identificagcdo (apnéacdo obrigatéria no dia da prova do documengmal) qualquer um
dos documentos relacionados a seguir:

1. Carteiras expedidas pelas Forgas Armadas,Rméieia Militar, pelas Secretarias de Segurancdi¢&ib Justica, pelos
Institutos de Identificacéo, pelos Orgaos fiscaliras de exercicio profissional (Ordens, Consekios);

2. Passaporte Brasileiro;

3. Carteiras Funcionais expedidas por Org&o Buibliie, por lei federal, valham como identidade;

4. Carteira de Trabalho;

5. Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o efmdcom foto, aprovado pelo artigo 159 da Lei 809, de
23/09/1997).

f) efetuar o pagamento do valor da inscricAocamente, por meio do boleto bancéario, em espégiequelquer agéncia
bancéria, exigindo do caixa a autenticagdo mec#&midaleto ou através de qualquer “Internet banlgngrdando o comprovante do pagamento;

g) seréa de inteira responsabilidade do candidaimpresséo, a guarda do seu comprovante de pedidscricdo e guarda
do boleto pago com a respectiva autenticagéo bianeé&m de verificar se o codigo digitavel queseontra impresso no boleto, € o0 mesmo que se
encontra impresso no comprovante de pedido dei¢gascr A apresentagdo desses documentos seraggigiccaso de qualquer divida levantada
quer pelo candidato quer pela organizadora,

h) ndo ser& considerado o recolhimento da tat@dpids a data limite para pagamento da inscri¢éo;

i) consultar através do endereco oficial do cosma efetivacdo da inscricdo 05 (cinco) dias (#pids o pagamento da
mesma, prazo exigido pela rede bancéaria para cmfijunto & Fundacdo Dom Cintra, o recebimentoedpeactivo valor. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a organiagmos telefones disponiveis na pagina do coacdessegunda a sexta-feira (Uteis) das 09 as
17 horas, para verificar o ocorrido.

6.4 A Fundagdo Dom Cintra ndo se responsabilizarappdidos de inscricdo ndo recebidos por fatoee®rdem técnica dos
computadores que impossibilitem a transferénciadddss, falhas de comunicacé@o ou congestionamasttintias de transmissao de dados.

6.5 Havera isengdo do valor da taxa de inserpzita os candidatos amparados pelo Decreto n3,60892 de outubro de 2008,
publicado no Diério Oficial da Unido de 3 de outube 2008, para os candidatos inscritos no Cadéstian para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico) e para membro de familia desb@irda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26nth@ jde 2007, mediante o atendimento aos
critérios estabelecidos, observando-se as condogeglas no presente Edital.

6.5.1 A isencdo de taxa tratada neste Edita dev solicitada mediante preenchimento de cangec#go no Requerimento
de Inscrigdo do candidato, contendo:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social S,Nitribuido pelo Cadastro Unico para ProgramagaiSoto Governo
Federal - CadUnico;

b) confirmagdo em campo préprio no Requerimentinsericdo da declaragdo de que € membro de faddlizaixa renda,
nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007, assim reemg@ida como aquela que possua renda per capétté adeeio salario minimo ou aquela que
possua renda familiar mensal de até 03 (trés)isaldninimos.

6.5.2 As informacdes prestadas no Requerimentmstgi¢do para solicitagdo da isencdo do pagamentexa de inscrigdo
serdo de inteira responsabilidade do candidatognmim responder este, a qualguer momento, por aamia a fé pablica, o que acarretara sua

eliminagdo do Concurso Publico.



6.5.3 N&o serdo analisados os pedidos de isengoaputiverem o Nimero de Identificacdo Social S Bllainda, aqueles que
n&o contenham informacdes suficientes para a edtentificagéio do candidato na base de dados géodBestor do CadUnico do Governo Federal
— Ministério do Desenvolvimento Social e Combak®ie -MDS.

6.5.4 O candidato que solicitar a isencdo do paganda taxa de inscricdo, no horéario e prazo pt@viso Cronograma do
concurso constante do Anexo VIl deste Edital, e&® ¢ boleto bancario gerado apds o envio do Riegereto de Inscrigao.

6.5.5 O candidato com pedido de isencdo do pagantlentaxa de inscri¢cdo indeferido podera efetuarirsscricdo bastando
para tal, acessar o endereco eletronico do coneuirsprimir o respectivo boleto bancério e efetngragamento da taxa de inscricdo no horario e
prazo previstos no Cronograma do concurso constianéeexo VIl deste Edital.

6.5.6 O candidato cuja solicitacdo de isengdo dmmpento da taxa de inscricdo for aprovada, ndossias efetuar nova
inscri¢éo, pois o Requerimento de Inscricdo enclaado ser4 homologado.

6.5.7 A Fundacdo Dom Cintra aceitara a solicitadgigsengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, spenlaorario e prazo
previstos no Cronograma do concurso constante @acA\W|l deste Edital.

6.5.8 O resultado da andlise da solicitacdo api@sarsera informado na pagina do Concurso Publicchorario e prazo
previstos no Cronograma do concurso constante @aA\W|l deste Edital.

6.5.9 O candidato que ndo tiver o seu pedido deg;@&edo pagamento da taxa de inscricdo aprovade endip efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e prazbedstidos no Cronograma do concurso constante mxcAVIl deste Edital estara
automaticamente excluido do Concurso Publico.

6.5.10 N&o sera aceita a solicitacéo de isenc@agamento da taxa de inscricdo via correio, fax edoreio eletrénico.

6.5.11 Constatada qualquer inveracidade, a qualgmgyo, nas informacdes prestadas no processalefipido para obtengéo
de isengdo do pagamento da taxa de inscricdoaerpdra o cancelamento da inscricéo, tornandaHss todos os atos dela decorrentes, além de
sujeitar-se o candidato as penalidades previstdsiem

6.5.12 A Fundagdo Dom Cintra consultara o érgétoge® CadUnico — Ministério do Desenvolvimento iebe Combate &
Fome -MDS, para verificar a veracidade das infolieagrestadas pelo candidato.

6.5.13 A relacdo dos pedidos de isencéo de taxasdeicdo serd divulgada, na data prevista no Gn@amoa do concurso
constante do Anexo VII deste Edital, no enderegtr@lico do concurso. O candidato podera contesitzdeferimento através desse mesmo portal,
via Formulario de Recurso, especificando o nomeptetm e o CPF. O recurso devera ser enviado ai8fiaras, considerando-se o horéario de
Brasilia, obedecidos os prazos constantes no Cramagdo concurso constante do Anexo VII. Ndo sadiuitidos pedidos de revisdo apds tal
prazo.

6.5.14 Sera desconsiderado o pedido de isencdagimento da taxa de inscricdo de candidato quejtaimeamente, tenha
efetuado o pagamento da taxa de inscrigdo.

6.5.15 Né&o seréo acatados os pedidos de isengd@mgdenento da taxa de inscricdo para os candidatosdp preencham as
condigBes para sua concessao, seja qual for ooralggado.

6.5.16 Sera indeferido, liminarmente, o recurso dgscumprir as determinacdes constantes nestd, Editeirigido de forma
ofensiva a Fundagéo Dom Cintra e/ou a Fundag&o |@sWauz ou for apresentado fora do prazo.

6.5.17 O resultado da analise de eventuais rezwapresentados sera dado a conhecer, via Intermetndereco
eletrénico do concurso, ndo sendo divulgados iddaimente para cada candidato e de sua decis&@abéra recurso.

6.6 O candidato que necessitar de condigdo espmmia realizar as provas devera solicita-la no deoinscrigdo, indicando
claramente qual a condicdo especial que neceggitss 0 periodo de inscricdo a solicitagdo serafémiia, salvo nos casos de forga maior
superveniente a inscri¢éo.

6.7 A candidata lactante, conforme o disposto rmtem 6.6, realizar4 suas provas em sala indicati @oordenacédo e seréo
disponibilizados 0s meios necessarios para a amagénda crianca em local préximo.

6.7.1 Nos horérios previstos para amamentacad@ead®avera retirar-se, temporariamente, da salauenestiver realizando a
prova, acompanhada do fiscal, dirigir-se paraa@ agppecial reservada pela Coordenacéo.

6.7.2 N&o havera compensacéo do tempo de amar@ermacfavor da candidata.

6.7.3 E obrigatéria a presenca de um responsinditado pela candidata, para a guarda da criancdoeal apropriado
indicado pela Coordenacéo.

6.7.4 Durante o periodo de amamentagao, a candided acompanhada somente por uma fiscal indieda@oordenacao.

6.8 O candidato que esteja momentaneamente impitadib de transcrever as respostas das questoBsogla Discursiva para o
Caderno de Resposta, devera, até trés dias antia geevisto para a realizagdo da prova, entrac@mato por meio do link “Fale Conosco” no
endereco eletronico oficial do concurso para tefliaude um fiscal para fazé-la, sendo responsaeblgualquer alegacéo, pelo contetdo transcrito.

6.9 A solicitagdo de condicdes especiais sera il@iségundo os critérios de viabilidade e de ratidabe.



6.10 Uma vez efetivada a inscri¢éo, ndo sera peaniualquer alteragdo. Cabe ao interessadoicartfe de que atende a todos os
requisitos para participar do Concurso. As insesggue ndo atenderem ao estabelecido neste Euldal sanceladas.

6.11 O valor referente ao pagamento da inseriginente serd devolvido em caso de cancelamentodourso Publico por
conveniéncia ou interesse da FIOCRUZ.

6.12 E vedada a transferéncia do valor patjtula de inscri¢io para terceiros, assim comaasferéncia da inscricdo para outros
concursos.

6.13 O candidato devera realizar todas as etapasrturso no municipio em gque se encontra a \@géada.

6.13.1 Em caso de indisponibilidade de local addq ou suficiente no municipio de realizacdo dasgs, constante do

subitem 1.7, estas poderao ser realizadas em ontnoEipios proximos.

6.14 E de inteira responsabilidade do candidatmratom as despesas, em todas as etapas, refeaafgebcamento e estada para
local de realizag¢é@o das provas na cidade em gae k@gatlizar o concurso.

6.15 Caso o candidato tenha mais de uma inscrigfivagla (paga e informada pelo banco), isentadmudo pagamento da taxa de
inscricdo, somente a Ultima inscri¢éo sera validasendo estabelecida como referéncia a data isgpnesseu comprovante do pedido de inscrig&o.

6.16 Nao ser& aceita inscrigdo condicional, exteénEa, via postal, via fax ou via correio eletrone-mail). Verificado, a qualquer
tempo, o recebimento de inscri¢cdo que ndo atetmt#oa os requisitos fixados neste Edital, a mesré@acancelada.

6.17 As informacdes prestadas na inscricdo séateiea responsabilidade do candidato, compet&d@omissdo do Concurso a
exclusdo do certame daquele que ndo preenchemulfoio de forma completa ou que fornecer dadospcomadamente inveridicos, mesmo que

tenha sido aprovado em todas as provas.

7. DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICI ENCIA

7.1 Em cumprimento ao disposto no art. 37, intg da Constituicdo Federal, de 1988, na Lei 18538, de 24 de outubro de
1989, e no art. 5°, § 2°, & Lei n® 8.112, de 1Herembro de 1990, o candidato portador de defici§muderd, nos termos do presente Edital,
concorrer & (duas) vagascorrespondentes a 5% (cinco por cento) do totalvdgas, de acordo com o disposto no Decreto n8&29alterado
pelo Decreto n° 5.296/2004.

7.1.1 O candidato deficiente podera inscreverise geialquer um dos perfis oferecidos que dispomiilvaga para
portadores de deficiéncia, assinalando no seu Rewreo de Inscri¢éo tal condicdo

7.1.2  Asvagas reservadas aos candidatos portademeficiéncia estéo relacionadas no Anexo I.

7.1.3 Na inexisténcia de candidatos portadoresfieiéhcia ou no caso de reprovacao destes, eastgs serdo preenchidas
pelos demais aprovados, com estrita observanaadaan classificatoria.

7.2 O candidato que se declarar portador de @sefi@ participard do Concurso Publico em igualdtgeondi¢cbes com os demais
candidatos no que se refere ao conteldo das p@wesliacio e aos critérios de aprovagdo, aoibper local de aplicagdo das provas e as notas
minimas exigidas.

7.3 Para concorrer a uma dessas vagas, o candielai:

a) no ato da inscrigdo, declarar-se com defi@é@nc

b) encaminhar até o dia previsto no Anexo VIl ietprivelmente, via Sedex, para Caixa Postal 23.8& 20920-970- RJ
com a indicacédo “FIOCRUZ — Laudo Médico/Condi¢Gspédtiais”, copia simples do Cadastro de PessozaRiSPF) e laudo médico (original ou
copia autenticada em cartério), emitido nos Ultimogenta dias antes do inicio das inscricdeatestando a espécie e o grau ou nivel da defiaién
com expressa referéncia ao codigo corresponden®adaificacéo Internacional de Doencas - CID, lsemo a provavel causa da deficiéncia ou
Certificado de Homologacéao de Readaptacgéo ou ltafdilb Profissional emitido pelo INSS.

c) estar ciente das atribuicbes do Cargo/Pegfia qual se inscreve e de que, no caso de vie@élo, estara sujeito a
avaliacdo de desempenho, para fins de aprovacgéstagio probatdrio.

7.3.1 Caso o candidato nédo envie o laudo méd&wo podera concorrer as vagas reservadas. O ifoerdgo do laudo médico
(original ou copia autenticada em cartério) e dai@éimples do CPF é de responsabilidade exclufiveandidato. A~undagdo Dom Cintra ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio queeipa a chegada dessa documentagéo a seu destino.

7.3.2 O laudo médico (original ou cépia autenticath cartério) e a copia simples do CPF terdo adéidsomente para este
Concurso Publico e ndo serdo devolvidos, assim e@oserdo fornecidas copias dessa documentagéo.

7.4 O candidato, portador de deficiéncia, que rstleesde condi¢cdes especiais para a realizacdooda fledor, prova ampliada,
auxilio para transcri¢cdo ou sala de mais facil smg®xcluindo-se atendimento fora do local dezaglio da prova, devera fazer esta solicitacdo no
ato da inscri¢do, indicando claramente gquais asrses especiais necessarios, conforme previstatndta 8§ 1° e 2° do Decreto n° 3.298/1999 e

suas alteracBes. A omisséo desta solicita¢&o iarplica participagdo nas mesmas condi¢8es disperesasldemais candidatos.



7.4.1 O candidato com deficiéncia que necessédenhpo adicional para a realizacéo das provas@awdicar a necessidade
na solicitacdo de inscricdo e encaminhar, na fatmaubitem 6.3 destedital, justificativa acompanhada de laudo e parengtido por especialista
da area de sua deficiéncia que ateste a necessidaeimpo adicional, conforme prevé o § 2° dod@rtdo Decreto 3.298/1999 e suas alteracdes.

7.5 E considerada pessoa portadora de deficiématatermos do art. 4° do Decreto n° 3298/99 comitasacdes feitas pelo Decreto n°
5.296/04, a que se enquadra has seguintes cagegoria
| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou fErde um ou mais segmentos do corpo humano, daade o comprometimento da fungéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, pas&paraonoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetesr triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de mgeparalisia cerebral, nanismo, membros com deftzde congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzamldéibes para o desempenho de fungdes;
II - deficiéncia auditiva - perda bilateral, pataia total, de quarenta e um decibéis (dB) ou nadesjda por audiograma nas frequéncias de 500HZ,
1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a @ade visual é igual ou menor que 0,05 no melhas,albm a melhor corre¢éo Optica; a baixa viséo,
que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 ethar olho, com a melhor corregdo 6ptica; os casssquais a somatéria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor gied0a ocorréncia simultanea de quaisquer das gdeslanteriores;
IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectsignificativamente inferior & média, com manifedta antes dos dezoito anos e limitagdes
associadas a duas ou mais areas de habilidadeatadey tais como:

a) comunicacgéo;

b) cuidado pessoal;

c¢) habilidades sociais;

d) utilizag&o dos recursos da comunidade;

e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia mulipt associagdo de duas ou mais deficiéncias.

7.6 Ainobservancia do disposto no subitem “7.3reetara a perda do direito ao pleito das vagaswadas aos candidatos em tal
condigdo e o ndo atendimento as condi¢des esprei@ssarias, mesmo que tenha assinalado tal npg&equerimento de Inscrigao.

7.7 O candidato portador de deficiéncia, aprovadolassificado, quando convocado, deverd comparacpericia médica
constituida pela FIOCRUZ, que classificara o camicha condi¢&o de portador de deficiéncia ou cd@msiderando as categorias descritas no artigo
4°, do Decreto n° 3.298, de 20/12/1999, com asagfies do Decreto n.° 5.296, de 02/12/2004, quéarmgntam a Lei n.° 7.853, de 24/10/1989, que
dispde sobre a Politica Nacional para Integrac@®essoa Portadora de Deficiéncia.

7.7.1 O candidato deverd submeter-se a avaliamdstitwida por equipe multiprofissional determing#éa FIOCRUZ, que
emitir parecer conclusivo sobre a sua condi¢gmdador de deficiéncia e sobre a compatibilideateatribuicdes do cargo/perfil com a deficiéncia
da qual é portador, observadas:

a) as informagoes fornecidas pelo candidato mdainscricéo;
b) a natureza das atribuigdes e tarefas esseudaiargo ou da funcdo a desempenhar;
c) a viabilidade das condi¢c@es de acessibilidadke adequacbes do ambiente de trabalho & execasdaardfas;
d) a possibilidade de uso, pelo candidato, depaguéntos ou outros meios que habitualmente utiliza;
e) a Classificagdo Internacional de Doencgas (GiB)acordo com os termos do artigo 43, do Decfe50296/2004.
7.7.2 Ndo havera segunda chamada, seja qualrfativo alegado, para justificar o atraso ou ausédoi candidato portador de
deficiéncia a avaliacdo tratada no item 7.7.

7.8 O candidato portador de deficiéncia, se apmyvatém de figurar na classificagéo geral, seréstfiaado de acordo com as
vagas de ampla concorréncia para o perfil ao quatare. Caso néo esteja classificado dentro slesggms, sera classificado em relagédo a parte,
disputando o total de vagas reservadas a pessdadgras de deficiéncia, no perfil a que concorre.

7.9 O candidato portador de deficiéncia, reprovaela pericia médica por néo ter sido consideraficidnte, caso seja aprovado

no Concurso, figurard somente na lista de classifio geral.

8. DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO
8.1 O candidato devera imprimir o Cartdo de Cordgéo de Inscrigdo a partir do dia previsto no An€ko na internet, no
endereco oficial do concurso

8.2 Ao imprimir o cartdo de confirmagé&o obrigaeseandidato a conferir:



a) nome;
b) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);
c) numero de seu documento de identidade, siglaghno expedidor e Estado emitente;
d) data de nascimento;
e) Cargo/Area de Atuac&o/Perfil.
8.3  Além dos dados citados no subitem 8.2, o cataliicara sabendo:
a) seu numero de inscrigdo no Concurso;
b) data, local e horério das provas.
8.4  Erros referentes a nome, documento de idemtidaddata de nascimento deverdo ser comunicaddande realizacdo da
Prova Discursiva para que o fiscal de sala fagavald corre¢cdo em ata de prova.
8.5 Sao de responsabilidade exclusiva do candaasificagdo da localizagdo correta de onde mézar suas provas, de acordo
com o impresso no cartéo de confirmagéo de inscegédicomparecimento no local e horario determisado
8.5.1 Né&o serdo enviados ao candidato, por mekngaresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ED@|quer comunicado

ou informacdes referentes a convocagao para aaprov

9. DAS PROVAS
9.1 O Concurso Publico para classe inicial dgaate Especialista em Ciéncia, Tecnologia, Prodegdimovacdo em Salde
Publica sera composto das seguintes etapas, cafamexo |V deste Edital:
9.1.1 12 etapa: Prova Discursiva, eliminatéria e classifatoria;
Prova de Conhecimentos Especificos do Perfil.
9.1.2 22 etapa:Andlise de Titulos e Curriculolassificatoria;

9.1.3 32 etapa:Apresentacao do Projeto de Atuacéo Profissionafeda de Memoriakliminatoria e classificatoria.

9.2 DaProva Discursiva

9.2.1 O Quadro de Provas constante no Anexo |\ededital demonstra o nimero de questdes, a portuiagiima e minima
exigida e o peso de cada disciplina.

9.2.2 A Prova Discursiva, serd composta de 2 (dgasptdes de conhecimentos especificos do pebfddecendo aos
contelidos programaticos do Anexo Il deste Edital.

9.2.3 A folha de texto para a Prova Discursiva péonitird qualquer identificagdo do candidato, f@#emca Examinadora,
garantindo assim o sigilo do candidato.

9.2.4 A folha de rascunho do caderno de provasdsepgieenchimento facultativo e ndo sera validahigdtese alguma, para
avaliacdo da Prova Discursiva do candidato.

9.2.5 Seréo eliminados do concurso os candidatesndo obtiverem, na Prova Discursiva, a pontuag&oma definida no
Anexo IV deste Edital.

9.2.6 Os candidatos aprovados na Prova Discus&if&o classificados em ordem decrescente do ®tabatos, aplicados os
pesos das disciplinas conforme Anexo IV deste Edita

9.2.7 Estardo habilitados para participar da 33eetaAndlise de Titulos e Curriculo, da Apreserda@ Projeto de Atuacéo
Profissional e da Defesa do Memorial todos os catds classificados em a8 (trés) vezeso nimero de vagas determinado para os perfis,
respeitados os empates na Ultima colocagéo.

9.2.8 A convocacéo e orientacdes para a entregttdios e curriculos, para a apresentacdo dotprd atuagéo profissional
e do memorial, assim como os critérios para a efapapresentacéo do Projeto de Atuagdo Profissienia Defesa do Memorial seréo divulgadas
por meio de Edital Complementar, publicado no Difdficial da Unido e no endereco eletrénico wwwndimtra.org.by a partir do dia previsto no
Anexo VILI.

9.2.9 Os candidatos habilitados na forma do dispoestsubitem 9.2.7 deverdo enviar seus titulosrgcalp, via Sedex para
Caixa Postal 23.856, CEP 20920-970; ¢bin a indicacéo “FIOCRUZ — ESPECIALISTA”".

9.3 DaAnalise de Titulos e Curriculo
9.3.1 A Andlise de Titulos e Curriculo obedeceraarsas dispostas no Anexo V deste Edital.
9.3.2 O candidato sera convocado para entregttdios e curriculo por meio de Edital Complementanforme item 9.2.7.
9.3.3 A Andlise de Titulos e Curriculo, de car&fessificatorio, seré realizada por uma Banca Exadura composta por 3
(trés) membros, sendo 1 (um) deles do quadro pemaxa FIOCRUZ.



9.3.4 A atribuicdo de pontos aos titulos e a pradugtelectual sera feita com base nas informag@estantes do curriculo e
da correspondente documentagdo comprobatoériageetpelo candidato.

9.3.5 A nota da Analise de Titulos e Curriculo déser registrada em ficha apropriada.
9.3.6 Recebera pontuacdo zero na avaliacdo destibutandidato que ndo entregar os titulos e décalorna forma disposta
no Edital Complementar. O candidato que recebetupgéo zero néo sera eliminado do Concurso Pulliantendo esta pontuagéo juntamente com

as notas da Prova Discursiva, da Apresentagaoajet®de Atuacéo Profissional e da Defesa do Mahgrara calculo da classificagdo final.
9.3.7 Somente serdo consideradas, para efeitordegpdo, as copias autenticadas.
9.3.8 No caso de o candidato apresentar o titiginal, 0o mesmo néo sera devolvido em hip6tesenadg

9.3.9 N&o serao aceitos titulos encaminhados xiadavia correio eletrdnico.

9.4 Da Apresentacdo do Projeto de Atuagéo Profissional da Defesa de Memorial
9.4.1 A apresentacgéo do projeto de atuagdo prafisse da defesa de memorial sera realizada efficspablica e avaliada por
Banca Examinadora, constituida por 3 (trés) priofisss de alta qualificacdo nas areas objeto doc@sp ou correlatas, sendo 1 (um) deles do
quadro permanente da FIOCRUZ. A apresentacdo detprde atuacdo profissional e da defesa de mehmértapodera ser assistida pelos demais
candidatos ao mesmo perfil.
9.4.2 O local, os horérios e os critérios de paqy#lagpara a apresentacdo do projeto de atuacdssioofl e da defesa de
memorial serdo divulgados por meio de Edital completar.

9.4.3 O projeto de atuagao profissional e o merhoompdem dois itens de um documento Unico querdenanter, de forma
discursiva e circunstanciada:

a) o projeto de atuagao profissional na arepetfil, estabelecendo os pressupostos tedricos @¢sacao, as agdes a serem
realizadas e os resultados esperados, identificegupossiveis desdobramentos e consequéncias;

b) a descrigdo e analise das atividades de@®egiesquisa desenvolvidas pelo candidato, inaiusiné produgéo cientifica,
e outras atividades, individuais ou em equipecieteadas a area de conhecimento do perfil.
9.4.4 A apresentacgdo do projeto de atuagdo prafigbe da defesa de memorial sera gravada em eiédianica. Seguir-se-a
uma arguicéo pelos membros da Banca Examinadagapera abordar, criticamente, o trabalho do danali a quem cabera o direito de defesa.
9.4.4.1 A nota que cada candidato recebera de matebro da Banca Examinadora, devera ser regisaadficha
apropriada.
9.4.4.2 A nota final da apresentacéo do projetatdacdo profissional e da defesa de memorial serédéa aritmética
das notas que cada membro da Banca Examinaddraigtarredondada até a primeira casa decimal.

10. DA PRESTAGAO DAS PROVAS
10.1 A aplicacéo da Prova Discursiva esta previstéAnexo VIl nas cidades de Belo Horizonte/MG,vadbr/BA, Manaus/AM,

Recife/PE, Porto Velho/RO, Campo Grande/MS, Fartdf@E, Curitiba/PR, Brasilia/DF e Rio de Janeir®@Rérao realizadas no periodo da manha.
10.2 A aplicagéo da Prova Discursiva na data pt@dependera da disponibilidade de locais adeguadoa realizacéo.

10.2.1 Havendo alteracé@o da data prevista, a Pscarsiva somente podera ocorrer em sabados, domiu feriados.

10.3 A confirmagao da data e as informacdes sobrérios e locais serdo divulgadas oportunamentengio de Comunicado, no
endereco eletronico oficial e encaminhado ao caalidor correio eletrdnico (e-mail). Para tantiyrélamental que o endereco eletrdnico constante
no Formulario de Inscri¢éo esteja completo e corret

10.3.1 A Fundagdo Dom Cinteaa FIOCRUZ néo se responsabilizam por informag@esndereco incorretas, incompletas
ou por falha na entrega de mensagens eletronicaada por endereco eletrénico incorreto ou porl@neds no provedor de acesso do candidato tais
como: caixa de correio eletrdnico cheia, filtro-apam, eventuais truncamentos ou qualquer outblgma de ordem técnica, sendo aconselhavel
sempre consultar o site oficial do concurso pardic@r as informagdes que lhe séo pertinentes.

10.3.2 A comunicacéo feita por intermédio de e-réatheramente informativa, ndo desobrigando o catalido dever de
acompanhar as publicacdes no Diario Oficial da tJeids convocacdes para as provas, por meio derfada no site oficial do concurso.

10.3.3 O envio de comunicagao pessoal dirigideaaalidato, ainda que extraviada ou por qualgueivmagio recebida, ndo
desobriga o candidato do dever de consultar os micadps para as provas no endereco eletrdnicabfici

10.4 O candidato que ndo conseguir ter acessew&artdo de Confirmacado de Inscricdo no dia pievie Anexo VII devera
entrar em contato com a organizadora, pelo telef@tg 4062-7364, de segunda a sexta-feira, dasr&his 17 horas (horario de Brasilia), ou
consultar o site oficial do concurso.

10.5 O candidato realizara todas as etapas dougmno municipio em que se encontra a vaga tsal&cino requerimento de

inscri¢do. A relagdo de vagas e municipios esigadd no Anexo |.



10.6 O candidato deverd comparecer ao localrdetado para a realizagdo do Concurso Publico cdetadéncia minima de uma
hora do horario marcado para o inicio de suas gtapaervando o horério oficial de Brasilia.

10.7 Sao de responsabilidade exclusiva doidattda verificacdo da localizagdo correta de oindleealizar suas provas e o
comparecimento no dia e horéario pré-estabelecidos.

10.8 O tempo para realizagdo da prova discurgréade 4 (quatro) horas.

10.9 O candidato devera comparecer ao local dedigpara a prova objetiva munido de caneta esf#fiogrde tinta de cor azul ou
preta, com a qual devera assinalar a respostaroomafostrucdes contidas na folha de respostassep@eo Unico documento valido para a corregédo
eletronica.

10.10 Somente ser& admitido a sala de prova od@odjue se apresentar até o horario estabelecjde estiver munido do original
do documento de identidade informado no Requeriongatinscricdo, conforme subitem 6.3 do Edital. B&& aceita copia, ainda que autenticada,
ou protocolo.

10.11 Caso o candidato esteja impossibilitado deseptar, no dia da realizacdo das provas, docondenidentidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresedfdaumento que ateste o registro da ocorréncia gaodpolicial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, sendo entdo submetido a identifioagspecial, compreendendo coleta de dados, deaassis € de impresséo digital em formulario
proprio.

10.12 A identificac8o especial sera exigida, tamtdmcandidato cujo documento de identificacdo dérédas quanto a fisionomia,
a assinatura, a condicéo de conservagao do doonivent a prépria identificagao.

10.13 O documento devera estar em perfeitas coeslid@ forma a permitir, com clareza, a identificago candidato.

10.14 Nao serdo dadas, por telefone, fax ou coaleindnico, informagdes a respeito de data, da&l lece horéario de aplicacéo de
provas. O candidato devera observar rigorosamengditais e os comunicados a serem divulgadosderegp eletronico oficial do concurso.

10.15 Nao havera aplicacéo de provas fora dossi@cdatas pré-estabelecidos.

10.16 Seré atribuido valor zero a questao da piseairsiva que, no caderno de respostas, estivéramnco ou preenchida a lapis.

10.17 Néo havera segunda chamada, seja qual fatisonalegado para justificar a auséncia do candida ndo comparecimento a
prova importara a sua eliminagdo do Concurso.

10.18 Néao havera substituicdo do caderno de resppsir erro do candidato. O preenchimento deledseiateira responsabilidade
do candidato, que devera proceder de conformidaiieas instrugdes nela contidas.

10.19 Distribuidos os Cadernos de Questdes aosdeamsl e, na hipdtese de se verificarem falhasmpeessdo, o Chefe do Local
devera ser convocado a respectiva sala, antesaim dta prova, que diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadermasgdevida substituicdo, procedera a leitura @os ionde ocorreram
falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questégdeto;

c) se a ocorréncia verificar-se apés o inicio davg, o Chefe do Local, apds ouvida a Coordenagiurél estabelecera
prazo para compensacéo do tempo usado para reggBsido caderno;

d) n&o é competéncia do fiscal de sala qualqueadestribuicdes.

10.20 Durante a realizacéo das provas ndo serétjgerqualquer espécie de consulta (livros, natéadigos, manuais, impressos ou
anotacdes), nem portar telefone celular, transmiisseptor de mensagens de qualquer tipo, maquatauladora ou qualquer equipamento
eletrénico.

10.21 Por motivo de seguranca:

a) iniciada a prova, nenhum candidato poderéaredie da sala antes de decorrida uma hora doiséy in
b) o candidato ndo podera levar o caderno de @eeest
c¢) o candidato ndo podera utilizar durante azag#io da prova gorro, boné, chapéu, 6culos de sol.

10.22 Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo pezne&ama sala e somente sairdo juntos do recindg, apposicao, em ata de prova,
de suas respectivas assinaturas.

10.23 Seré excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o horario estabelecidgenddmitindo qualguer tolerancia;

b) n&o comparecer as provas, seja qual for o mategado;

c) ndao apresentar documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompartoatiodiscal ou antes de decorrida uma hora ddoini@s provas;

e) lancar mao de meios ilicitos para execuca@aass;

f) fizer anotagBes de informacgdes relativasuas sespostas no comprovante de inscri¢éo ou elguguautro meio, que nao
0 autorizado pel&undacao Dom Cintra no dia da aplica¢éo das provas;

g) nao devolver o Caderno de Respostas ou o GaderQuestdes;



h) for surpreendido em comunicagdo com outrasgassou utilizando-se de livros, anotac¢éo, impsessm permitido ou
magquina calculadora ou similar;
i) estiver fazendo uso de qualquer tipo de apareletronico ou de comunicagao (bip, telefonelagluelogio de qualquer
espécie, agenda eletrdnica, notebook, palmtoppt@ceravador, smartphone ou outros equipamentolages), bem como protetores auriculares;
j) estiver portando armas, mesmo que possugectgo porte;
k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos thaisal
I) for descortés com os coordenadores, executosesis auxiliares ou qualquer autoridade presenés, durante e apos a
realizagéo do Concurso Publico, assim como proalésrma incompativel com as normas de civilidadempostura exigivel de um candidato.
10.24 O candidato, ao ingressar no local de \egdiz das provas, deverd manter desligado qualpasglao eletronico que esteja sob
sua posse, ainda que os sinais de alarme estemmatos de vibragdo e silencioso.
10.24.1 Recomenda-se ao candidato, no dia daagab da prova, ndo levar nenhum dos aparelh@sathas nas alineas “h” e
“i”. Caso seja necessério o candidato portar algesses aparelhos eletronicos, estes deverdo seli@onados no momento da identificacdo, em
embalagem especifica a ser fornecida pela Fundag@oCintra exclusivamente para tal fim, devendaragrecer embaixo da mesa/carteira durante
toda a aplicag&o da prova.
10.24.2 O candidato devera retirar a bateria didaze garantindo que nenhum som seja emitidousiecé do despertador.
Caso néo seja possivel retirar a bateria, o celiglee ser desligado e colocado no envelope pléagtiesera disponibilizado pela organizadora, sendo
que em ambos 0s casos 0 mesmo deve ser guardddome®a orientacdo do fiscal.
10.25 Podera, também, ser excluido do Concursmandidato que estiver utilizando ou portando em ts@lso, bolsas, sacolas,
mochilas e similares os aparelhos eletronicos auttis nas alineas “h” e “i", do item 10.23, apésazedimento estabelecido no subitem 10.24.1.
10.26 Os demais pertences pessoais dos candititospmo: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, garresnilares, 6culos escuros e
protetores auriculares, serdo acomodados em I@saliadicado pelos fiscais de sala, onde devezérognecer até o término da prova.
10.26.1 A Fundacdo Dom Cintra e a FIOCRUZ naweesponsabilizaréo por perda ou extravio de docursemtbjetos ou
equipamentos eletrdnicos ocorridos no local dézagio das provas, nem por danos neles causados.
10.27 Os candidatos poderdo ser submetidos amsiste deteccéo de metal no dia da realizagao deasr
10.28 No dia da realizagdo das provas, na hipatese nome do candidato ndo constar nas listaganai®relativas aos locais de
prova estabelecidos no Comunicado de ConvocacBondacdo Dom Cintra procedera a inclusdo do catadidasde que apresente o boleto com
comprovagao de pagamento, mediante preenchimerficordelario especifico.
10.28.1 A incluséo sera realizada de forma condédie serd analisada pela Fundagdo Dom Cintraapa do Julgamento das
Provas Obijetivas, com o intuito de verificar a ipércia da referida inscrigdo.
10.28.2 Constatada a improcedéncia da inscricdmesma ser4 automaticamente cancelada sem direitzlamacéo,
independentemente de qualquer formalidade, comsidemulos todos os atos dela decorrentes.
10.29 O candidato devera apor sua assinaturataalkspresenca de forma semelhante aquela constadi@cumento de identidade
apresentado.
10.30 Quando, apo6s a prova, for constatado, poo eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ar mvestigagédo policial, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, sua pr@ra anulada e o candidato sera automaticamentimatimdo Concurso.
10.31 Ainviolabilidade do sigilo das provas sesénprovada no momento de romper-se o lacre dos@reg&mediante termo formal
e na presenca de 3 (trés) candidatos nos locaeatiracéo das provas.
10.32 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogag@dempo previsto para a aplicagdo das provas eéorde afastamento do

candidato da sala de prova.

11. DA CLASSIFICAGAO FINAL

11.1 A Nota Final do candidato ser& a sdasanotas obtidas nas etapas, considerando osquestantes no Anexo V.

11.2 Os candidatos aprovados serdo classificaal@sgpcidade a que se destina a vaga, conformeoArdeste Edital, em ordem
decrescente da Nota Final.

11.3 Somente participardo da relacéo final devaglos no certame os candidatos classificados de@oom o Anexo VI, em
atendimento ao que estabelece o Anexo |l do Deafe44, de 21 de agosto de 2009.

11.4 Os candidatos néo classificados no nimeranmoégte aprovados de que trata o Anexo VI, aindatgobam atingido a nota
minima, estardo automaticamente eliminados do Gsadiblico.

11.5 Na hipétese de igualdade de pontos, paraémdassificacao, tera preferéncia, sucessivamer@ndidato:

a) com idade igual ou superior a sessenta anos, @téno dia de inscricdo no concurso, dando-séepéncia ao candidato

de idade mais elevada, nos termos do artigo 2@gp#o Unico, do Estatuto do Idoso;

b) com maior nota na Apresentacéo do Projeto dag&wi Profissional e Defesa de Memorial;

10



c) com maior nota na Andlise de Titulos e Curriculo
d) com maior nota na Prova Discursiva;
e) mais idoso.
11.6 Seréao elaboradas duas listagens de claskific
a) com todos os candidatos em ordem decrescemtetaéinal;
b) com candidatos portadores de deficiéncia, nadateste Edital.

11.7 Caso as vagas destinadas aos portadorediciéraéa ndo sejam ocupadas, elas serdo destirzadademais candidatos do

concurso.
11.8 Havendo desisténcia de candidato convocadogaomeagdo ou, no caso de ndo comprovagao égosquisitos exigidos

para o exercicio do cargo no ato de convocagdogpmsse, serd convocado novo candidato no mesrfilp ggguindo rigorosamente a ordem de
classificagéo, para o provimento das vagas previstate Edital.

11.9 Caso néo haja candidatos aprovados em numgicieste para suprir as vagas para um determimpetfil serd facultado a
FIOCRUZ convocar, em qualquer outro perfil de sgaresse neste Edital, seguindo rigorosamentearod# classificagcdo, o candidato do perfil
escolhido que ainda néo tenha sido convocado panaaao.

11.10 O candidato reprovado sera excluido do cenaeindo terd seu nome relacionado na classifidagio

12. DOS RECURSOS

12.1 O prazo para interposi¢éo de recursos sed8dquarenta e oito) horas, para qualquer umatdass, apos a divulgacéo do
ato no endereco eletrdnico oficial do concursal@eromo termo inicial o primeiro dia Gtil subseqieen

12.2 O candidato que desejar interpor recursoy&astgabaritos e/ou resultados preliminares dagprdevera preencher formulario
préprio, disponivel no enderego eletronico ofidialconcurso.

12.3 O candidato devera ser claro, consistentejetivn, com a fundamentagéo devida em seu plB&zurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

12.4 Nao serdo apreciados os recursos em desacond@s especificagfes contidas neste Edital, @go desrespeite a Banca
Examinadora, intempestivos, sem fundamentagaodggiconsistentes e entregues por via diferentelefiidas neste Edital.

12.5 Caso o recurso interposto seja deferido, goelentualmente ocorrer alteracéo da classificmgéial obtida pelo candidato para
uma classificagdo superior ou inferior ou aindaguadcorrer desclassificagcdo do candidato que titdgiranota minima exigida para aprovacgéo.

12.6 O resultado do julgamento dos recursos, dbram cabera pedido de reconsideracéo, serd dodalga enderego eletronico
oficial do concurso sem prejuizo de sua divulgag@odemais meios de comunicacéo.

12.7 A Banca Examinadora constitui Ultima instarmaaa recurso, sendo soberana em suas decisdés,pela qual ndo cabera
pedido de reconsideracdo. O resultado do julgasros recursos sera divulgado do endereco eletr@fiicial no prazo previsto no Anexo VII, sem
prejuizo de sua divulgagdo nos demais meios de micagio.

12.8 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedid@vidéo de recursos, recursos de recursos e redeigabarito oficial definitivo.

13. DA HOMOLOGAGAO E VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO
13.1 O Concurso Publico tera seu resultado finaldiogado pelo Presidente da FIOCRUZ, mediante gatdio no Diario Oficial
da Unido, da lista dos nomes dos candidatos apwevadtlassificados, até o nimero de vagas prencstdnexo VI deste Edital. A divulgagao
também sera feita pela Internet, nos enderecaosisfito concurso.
13.2 O prazo de validade do Concurso sera de una aaotir da data da homologacao, prorrogavel gualiperiodo, a critério da
Administracéo da FIOCRUZ.
13.2.1 Durante o periodo de validade do Concuitidd, o Ministério do Planejamento, Orcamentoest@o podera autorizar

a nomeagcao de candidatos aprovados e nédo convamtgédméimite de cinquenta por cento a mais do tjaéimo original de vagas.

14. DO EXAME MEDICO

14.1 O candidato aprovado e classificado dentrlingite de vagas existentes para cada perfil ofdeeserd convocado, por correio
eletrénico (e-mail) e telegrama, para exame médieaarater eliminatério, a ser realizado por psifinais designados pela FIOCRUZ.

14.2 O candidato devera providenciar, as suas e&pens exames laboratoriais e complementaressaeioss Em todos os exames
apresentados, devera constarigatoriamente além do nome e nimero de identidade do candida&ssinatura e o registro no 6rgdo de classe
especifico do profissional responsavel pela doctegén.

14.3 O candidato que for beneficiado com a iseugétaxa de inscricdo, conforme previsto no subBiésrdeste Edital, e ndo puder

providenciar, as suas expensas, 0s exames labaistcomplementares, conforme o subitem 14.2%ndockaliza-los na FIOCRUZ.
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14.4 O candidato classificado para a reserva dasvpara portador de deficiéncia sera avaliadapar equipe multiprofissional,
gue atuard em conformidade com o disposto no @adlért. 43, do Decreto n°® 3.298/99.

145 O ndo comparecimento ao exame meédico implicar desisténcia do candidato em ser nomeado pega efetivo da
FIOCRUZ.

14.6 Na&o serdo admitidos, em nenhuma hip6teselgmede reconsideragao ou recurso do julgamentdambb exame médico.

15. DA NOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO (INVESTIDURA NO CARGO)

15.1 Sera eliminado o candidato que ndo comprovaequisitos exigidos para o exercicio do cargostamtes do Anexo | deste
Edital, no ato da posse.

15.1.1 Quando da comprovacdo dos requisitos oidatoddevera apresentar os diplomas de institugggdenciada pelo
Ministério da Educacéo, original e cépia autenticad

15.1.2 Os diplomas de Cursos de Educacédo Prafasibecnologica de Graduacgdo (Tecnologos) seraitoacpara
comprovacgéo dos requisitos desde que atendam aestpigelece a Lei n° 9.394/96, alterada pela L&ilriP41/2008, o Decreto n°® 5.154/2004, a
Resolucdo CNE/CP3, de 18/12/2002 e a carga horémiana estabelecida no Catalogo Nacional de Ci8apsriores de Tecnologia.

15.1.3 AFIOCRUZ aceitara, em carater excepciaratificados e/ou declara¢des de instituicio ereidea pelo Ministério da
Educagdo que comprovem os requisitos exigidosipaestidura no cargo. O candidato terd um praz6 (keis) meses, a contar da data da posse,
para apresentar os diplomas, conforme item 15.1.1.

15.2 Os diplomas para comprovagéo dos requisitoeste serdo considerados se obtidos em Institaigiienciada pelo Ministério
da Educacéao e, quando obtidos no exterior, rewddiglpor Instituicdo nacional competente.

15.3 Somente sera permitida a acumulagéo remundeadargos, conforme disposicdes contidas nasaalifag, “b” e “c”, inciso
XVl do artigo 37 da Constituicdo Federal, observadampatibilidade de horario.

15.4 A prética de falsidade ideoldgica acarretacarcelamento da inscricdo do candidato, a elirimalp concurso e anulagdo de
todos os atos com respeito a ele praticados p&@&RUZ, ainda que ja tenha sido publicado o EdieaHdmologagdo do Resultado Final, sem
prejuizo das sans@es legais cabiveis.

15.5 Somente serd nomeado e empossado no ca@udidato consideradipto no exame médico.

15.6 O candidato aprovado no Concurso Publicordatiesistir definitivamente ou temporariamente.

15.7 A desisténcia devera ser efetuada mediagtesrienento enderecado ao diretor de recursos hisndad-IOCRUZ, até o
Gltimo dia anterior a data da posse.

15.8 No caso de desisténcia temporéria, o candidatmciard a sua classificagdo e sera posicioeaddltimo lugar na lista dos
aprovados.

15.9 Quando da nomeagao, publicada no Diario QOfieidJnido, o candidato sera comunicado por coslgisonico (e-mail).

15.9.1 A posse ocorrerd no prazo de 30 (trintag demtados da publicacdo da nomeacéo (ato de pota) tornando sem
efeito 0 ato de provimento se a posse ndo ocoorprarzo especificado, de acordo com o art. 13 eil@18112/90.

15.9.2 Ap6s o comunicado mencionado no item 1b@&ndidato acessara o enderecgo eletrdnico wwiv.leeruz.br/gais e
agendara a posse para a data que mais lhe coemiteo dio prazo de 30 (trinta) dias contados daigagfio da nomeacéo (ato de provimento).

15.9.3 A posse podera dar-se mediante procurap&aiéisa.

15.10 Os candidatos deverdo conhecer e estaod#oatom as exigéncias contidas no presente Edital.
15.11 Por ocasido da posse seréo exigidos do edadidbilitado os seguintes documentos:

a) original e fotocépia da Certiddo de Nascimentad® Casamento;

b) original e fotocdpia da Carteira de Identidade;

c) 02 (duas) fotos 3 x 4, coloridas e recentes;

d) original e fotocépia do Cadastro de Pessoa &i§GPF) ou documento legal/oficial onde conste memd do CPF
(identidade — RG, carteira de motorista, carteiracdnselho profissional);

e) original e fotocdpia do Titulo de Eleitor e domio comprovante de votagéo (1° e 2° turnos oadinirno);

f) original e fotoc6pia do PIS ou PASEP (quandospo$;

g) original e fotocopia da Certiddo de Nascimerdiltlos menores de 21 (vinte e um) anos;

h) original e fotocépia do Certificado de Resessiste do sexo masculino;

i) original e fotocopia do Comprovante de Resid&ran seu nome (Ultima conta de luz, gas, agualeforte fixo), onde
conste seu endereco completo, inclusive CEP;

j) original e fotocépia do Comprovante de Escoladiel emitido por instituicdo de ensino reconhecela MEC;

k) original de Certiddo de regularidade de inscrigae exercicio da profissdo expedido pelo Conde#égional da classe a

que pertence e correspondente comprovante de &uitkszcanuidade vigente, quando exigido no resgepéfil.
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15.12 O candidato, depois de adotados os procathsmdo subitem 15.9, sera convocado para assifemeo de Posse.
15.13 A posse dar-se-a pela assinatura do respdaivno, no qual deverdo constar as atribuicdedewsres, as responsabilidades e
os direitos inerentes ao cargo ocupado.
15.13.1 O candidato nomeado apresentar-se-a ppassa e exercicio, as suas expensas, na Unidddeera lotado.
15.13.2  No ato da posse o servidor apresentatarde@o de bens e valores que constituem seu Baione declaragio
guanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, empredancéo publica, em qualquer esfera do governo.
15.14 O néo pronunciamento do candidato nomeadartsem efeito o ato de provimento.
15.15 O servidor terd o prazo de 15 (quinze) déma pntrar em exercicio, contados da data da parstemdendo-se como exercicio o
efetivo desempenho das atribui¢bes do cargo.
15.15.1  Ser& exonerado o servidor empossado quentigr em exercicio no prazo especificado no it&rm5.
15.16 Ao entrar em exercicio, o servidor nomeaata pargo de provimento efetivo passara por esgagimatério por periodo de 36
(trinta e seis) meses, durante o qual a sua adauii pontualidade, aptiddo, disciplina, capacidaadiciéncia demonstradas serdo objeto de
avaliacdo de desempenho.
15.16.1 O servidor ndo aprovado no estagio pdoioaserd exonerado ou, se estavel, reconduzidma®m anteriormente
ocupado, observado o disposto no paragrafo Unieotidmp 29 da Lei n° 8.112/90.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1 Os resultados finais desse Concurso Pubéc@o publicados no Diario Oficial da Unido e dispitizados na rede Internet
nos enderecos oficiais do concurso.

16.2 O candidato sera responsavel pela atualizzg®eus contatos, junto & Fundagdo Dom Cintrag ptélicacdo do Resultado
Final. A partir da publicacéo, a atualizagdo degerdeita junto a FIOCRUZ, durante o prazo dedeale do Concurso.

16.2.1 A Fundagdo Dom Cintra e a FIOCRUZ néo sporesabilizam por eventuais prejuizos ao candidatmmentes de dados
incorretos ou desatualizados.

16.3 Sera sumariamente excluido do Concurso Byiblic qualquer etapa, o candidato que fizer, efqueradocumento, declaracéo falsa
ou inexata ou ndo atender as determinacGes doferésbtal e seus Anexos.

16.4 A classificagdo no Concurso Publico ndo assego candidato o direito de ingresso automat@aargo, mas apenas a
expectativa de ser nele nomeado, seguindo rigooodam classificatéria, ficando a concretizacédo elem® condicionada a oportunidade e
conveniéncia da Administracao.

16.5 Por medida de seguranga, a Fundacdo Dom Qintterd, durante a realizagédo das provas, colliempeessao digital dos
candidatos, para posterior exame grafotécnico iogappico.

16.6 A FIOCRUZ ndo arcard com despesas de destmtan®/ou mudanca dos candidatos para a realiztggigprovas e/ou
investidura no cargo.

16.7 Todas as pessoas homeadas para o cargosgmtpr€oncurso Publico estardo subordinadas a°L&ilt2/90, ao Plano de
Carreiras e Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Prodagaovacéo em Salde Publica da FIOCRUZ, Lei n358],.de 19 de outubro de 2006, Lei n®
11.907, de 2 de fevereiro de 2009 e Lei n® 12.8621 junho de 2010.

16.8 O candidato nomeado estara sujeito a deslatasngara executar trabalhos em diferentes argaeisio

16.9 Os casos omissos e duvidosos serdo resofp@aComissdo de Concurso Publico da FIOCRUZ ougléma instancia, pelo
Conselho Deliberativo da FIOCRUZ.

PAULO GADELHA

Presidente

13



Ministério da Saude

FIOCRUZ

Fundacao Oswaldo Cruz

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS

Edital 22 - ESPECIALISTA

CODIGO PERFIL PRE-REQUISITO ATRIBUICOES CIDADE VAGAS |UNIDADE
Graduacéo em Ciéncias da Saude, | Coordenar e executar projetos de alto nivel de fgade, voltados ds
XE1501 | Atencdo Bésica em Saude Doutorado na éree} da SaL’Jd_e me;is 6 atividaggs especializ?das’ QO ensino’, da pesquisa e[e;envolvinjenta FORTALEZA/CE 1 Fiocru,z
anos de experiéncia no perfil apos a | tecnolégico da atencéo basica de saude com foestratégia da salude fa Ceard
concluséo do doutorado familia.
Atuacdo na gestdo para o desenvolvimento de grdpopesquisa e de
formagdo de equipe em bioquimica de macromolécwasy énfase em
Graduacdo em Ciéncias Biologicas gutoxinas de animais, voltadas para a aplicagaodsiotégica para a produc#o
Ciéncias da Saude e Doutorado em | de insumos para a saude. Atuacdo na formulagdostogele politicas Fiocruz
XE1502 | Biotecnologia Bioquimica ou Biotecnologia mais 6 | publicas e projetos de pesquisa tematicos que @wssu objetivo dé PORTO VELHO/RO 1 Rondénia
anos de experiéncia na area apos a | desenvolver e incentivar a pesquisa biotecnoldugca produtos e protétipos
concluséo do doutorado. associados a medicina tropical e floresta amazo@ioardenar e ministrar
disciplinas na Pés-graduacéo; ter capacidade éatagédo (IC, MD, DR) €
supervisionar Péds-doutotamento segundo normas @yCN
Atuacdo na gestdo para o desenvolvimento de grdpopesquisa e de
formagéo em equipe em desenvolvimento de vacioas énfase em vacinas
contra doengas infecciosas e cancer, voltadasapapiicacdo biotecnoldgiga
para a producéo de insumos da saude. Coordenavjetop durante as fases
Graduacdo nas areas de Ciéncias dg de alteragdo de escala até escala industrial. &tuag formulagdo e gestao
Saude, Ciéncias Biologicas ou de politicas publicas e projetos de pesquisa teastijue possuam como
XE1503 | Biotecnologia em Vacinas Biotecnologia. Doutorado no perfil | objetivo desenvolver e incentivar a pesquisa bimilgica pard RIO DE JANEIRO/RJ 1 CDTS

mais 6 anos de experiéncia no perfil
apos a concluséo do doutorado.

pés-doutorandos.

desenvolvimento de novas plataformas vacinais paencas infecciosgs
tropicais e cancer. Atuagdo em programas de apampéim a empresas
biotecnolégicas multinacionais para aproximacéoeeptojetos de pesquisa
e setor produtivo. Coordenar e ministrar disciginde P6s-Graduagap;
orientar estudantes de iniciagdo cientifica e pasiwpcéo; supervisionar
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XE1504

Desenvolvimento do Sistema

Nervoso e sua relagdo com doencas

neurodegenerativas.

Graduacdo nas areas das Ciéng

Biologicas, Ciéncias Biomédicas

compativel com perfil mais 6 anos

experiéncia no perfil apos a conclus,agﬂ

do Doutorado.

Realizar pesquisa em Neurociéncia com implantagdmétodos avangadps

de estudo do sistema nervoso in vivo e in vitroreBeiar os programg

intramuros visando estimular o desenvolvimento daurbciéncia na

Instituicao.
Bover uma plataforma de desenvolvimento da Nefmo@, que assoc
quisa interdisciplinar realizada nos diferentakoratérios da Unidad

neurocientifica intramuros e

iniciacéo cientifica e pés-graduacao; supervisigdardoutorandos.

7]

e
e

10l0g 3 PPes
Ciéncias da Saude e Doutorado em Z%?cluindo o desenvolvimento de marcadores bioldgineurais), com A RIO DE JANEIRO/RJ
rmagéo de recursos humanos, a partir da criagdgrdprograma de pos-
aduacd@o em Neurociéncia, de cursos e escolasalas) e da divulgacio
extramurps.
Coordenar e ministrar disciplinas de P6s-Graduagéentar estudantes de

I0C

XE1505

Epidemiologia das Doengas
Infecciosas e Parasitarias em
populagdes vulneraveis

Graduag&o em Medicina,

Especializacéo na area de doencas
infecciosas e parasitarias, Doutoradd
em Ciéncias da Salde mais 6 anos
experiéncia no perfil apo6s a conclus§
do doutorado.

Gerenciar e executar projetos de alto nivel de t®xgade direcionado
para atividades de pesquisa e de formagdo de oscunsimano
especializados em saude humana. Coordenar projetpsipos de pesquis
e liderar programas de formac&o de novos pesquisdmntribuindo com
nucleacdo de novos grupos de pesquisa. Coordengatqsr de pesquig
objetivando novos conhecimentos sobre doencasciof&s e parasitarig
dam populacdes vulneraveis, tais como acampadogjeinals, presidiarios
ade fronteiras. Coordenar a elaboragdo de protocd®spesquisa e d
cooperacdo nacional e internacional a doencasciofegs e parasitarias
contexto de fronteiras e em populagbes vulnerad@osrdenar e ministrg
disciplinas na P6s-graduacéo; ter capacidade datagédo (IC, MD, DR)
supervisionar Pds-doutotamento segundo normas yCN

1§CAM PO GRANDE/MS

e
no
r

D

Fiocruz
MS

XE1506

Epidemiologia em satde publica cq
énfase em doengas infecciosas e
determinantes sociais de doenga

rT(]Eraduagao em Medicina, Doutorado

perfil apds a concluséo do Doutoradd

em Ciéncias Biolégicas ou Ciéncias|{da
Saude mais 6 anos de experiéncia np

coordenar e executar projetos de pesjuisa area d
epidemiologia. Orientar alunos de pds-graduagaopeiSisionar pos
doutorandos.

Elaborar,

SALVADOR/BA

CPqGM

XE1507

Farmacometria

Graduacdo em Farmacia com Regist
no conselho de classe. Doutorado ng

Coordenar e executar projetos de pesquisa climoaénfase nas areas
darmacocinética clinica, monitoracéo terapéutiéarmacogenética. Realiz

projetos e liderar areas que envolvam o desenvehionde metodologigs

de
ar

area de Ciéncias da Saude mais 06 aosliticas quantitativas de farmacos em formas deéuticas e em fluidgs RIO DE JANEIRO/RJ

de experiéncia no perfil apés a
conclusdo do Doutorado.

biolégicos.
capacidade de orientacdo (IC, MD, DR) e supervisidts-doutotamen
segundo normas do CNPq.

Coordenar e ministrar disciplinas nas-Braduacdo; ter

(o]

IPEC
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Graduacdo em qualquer area,
Doutorado em Histéria mais 6 anos d

Desenvolvimento de projetos de pesquisas na aréssitieia das ciéncias
da saude; participacdo em atividades de ensinojssdes e redes (

(D,

e

[0

XE1508 | Historia da Saude Internacional experiéncia no perfil ap6s a conclusj esquisa e dgs.envolwmen_to tecnologlpo.Cogrdenanstrar d|SC|p||r_1gs na RIO DE JANEIRO/RJ CcocC
Os-graduacdo; ter capacidade de orientagéo (IG, D) e supervisiongr
do Doutorado. -
Pdés-doutoramento segundo normas do CNPg.
Desenvolver pesquisa em modelos experimentais m@rés singénicos,
incluindo a interag&o entre microambiente tumorgh@rio e metastatico no
desenvolvimento/crescimento tumoral. Analisar dsragdes bidirecionais
= I ... .| sistema imune --- tumor, e suas consequénciastabedscimento de nichgs
Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas, . - Lo . ;
_ _ | Ciéncias Biomédicas ou Ciéncias ré-metastaticos e metastaticos em ‘d|fer_entes o=¢id
Imunologia de Tumores. Interacdes o_ - . " (?senvolver plataforma para pesquisa relacionadeui@logia de tumores,
. Saude e Doutorado em area compative ; . . . R .
XE1509 | da célula tumoral com h : | e'que permita apoiar 0os seguintes aspectos: ajapnag institucionais de RIO DE JANEIRO/RJ 10C
’ - L com perfil mais 6 anos de experiénl - . ) ) e )
microambientes teciduais no perfil ap6s a conclusio d¢gre9as oncoldgicas — incluindo imunobiofarmacospimtocolos de terapia
P P %elular/terapia génica; c) desenvolvimento de nuames preditivos de
Doutorado. . o i
metastases sitio-especificos.
Coordenar e ministrar disciplinas de Pds-Graduagéentar estudantes ge
iniciacdo cientifica e pds-graduagdo; supervisiorais-doutorandos.
Coordenar programas de divulgacéo cientifica natémperfil.
Cultivo de células xenoenxertos de linhagens deezgmelanoma) humarjo
Graduac&o em Quimica, Ciéncias em camundongosude; andlise de mecanismos moleculares pelos quais a
Mecanismo Molecular de Bioldgicas, Ciéncias Biomédicas ou 'CA‘OPnI: ?\;LX’:DEO ccr)gtt;?rlg dg pﬁg{g;‘;‘?agnglggerggﬁfﬁszigS(i'r:];?ra%?,as
XE1510 | Proliferacéo e Diferenciacdo de Ciéncias da Saude e Doutorado no » P ' Y PE'Y RIO DE JANEIRO/RJ *CDTS

Cancer

perfil mais 6 anos de experiéncia no
perfil apds a concluséo do Doutoradd

membrana plasmatica envolvendo a proteina APP; ribekémento €
andlise de Inibidores da proliferacéo celular emjpiiresisténcia do cance
‘Coordenar e ministrar disciplinas de Pds-Graduagéentar estudantes
iniciacdo cientifica e pés-graduagao; supervisigdardoutorandos.

r.
e
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Graduacéo em Ciéncias Bioldgicas,
Bioquimica, Biofisica, Biomedicina o
Ciéncias da Saude e Doutorado em

Coordenacgéo de projetos e equipes de desenvoldmentalidacdo d
dispositivos e kits diagnéstico de doengas infamitagiosas e cronicq
degenerativas ndo transmissiveis, baseados emfopfads de biologi
molecular e imunoensaios, nano e/ou microfluid@njugagdo de protein
com materiais nano e/ou micro estruturados e su@ag¢ao utilizando nan|
Ie/ou micro arranjos e circuitos eletronicos. Desergh validacdo, en

o

n

diferentes plataformas, de proteinas, iniciadosesdas e com finalidade
S

7Y
aS

XE1511 | Nanobiotecnologia e prototipagem| Biociencias, Bioquimica ou diagnostica. Coordenacéo de processos de validagéagistro de produtq CURITIBA/PR ICC
Biotecnologia mais 6 anos de junto as autoridades sanitarias. Participacdo eunepsos de prospeccao e
experiéncia na area apoés a concluséptransferéncia de tecnologia; Elaboragdo de pedidgsmtentes ou de registro
do doutorado. de produtos para diagnostico. Articulacdo junto @omités de ética,
biosseguranca e, utilizacdo de animais e de aegsatimonio genético pafa
realizacéo dos estudos de validagio de produtaBoicao de projetos pgra
captacdo de recursos junto & agencias nacionatera@acionais. Organizar
programas de formagao e capacitacéo de quadrosiecaspo de atuacao|
Coordenagdo de projetos em Nano e Biotecnologidadm$ para
Graduagio em Quimica, Fisica (1_e_senV(3IVi_mento de_ mét(?dos de anz’_ali_se de bipsmsom!élises
Bioguimica ou Biofisica’e Dout(;rado f|5|coqu_|m|c~as de blo_moleculas, materiais e padagu atraves da
em Fisica, Quimica, Biofisica dete(mlnagao do'poten(jlal zeta e/ou tfer;nlcas qu_u[Aﬁs_; elet!’onegatlv[dac e
Nanoformulagéo e Andlises Fisico Bioquimic:st Engenrllaria de ’ € metodo_s de dispersdo da luz estatica ou dm_arpesqmsa atraves go Presidéncig
XE1512 quimicas Bioprocess’os e Materiais estabelecimento de plataform_as _de materiais apilsé\p _desenvolwmemo RIO DE JANEIRO/RJ /VPPLR
Biotecnologia ou Nanotec’nologia mal de testes focados em profilaxia, tratamento e dﬁtg:m de do_engas
6 anos de experiéncia na area apos & umanas. Elaborar projetos para captagéo d~e uscumtq a agencias de
conclusio do doutorado fomento. Desenvolver programas de formacdo e dagdo de recursas
' humanos junto a cursos de graduagdo e poOs-gradwagasua area de
atuacao.
Utilizar modelos experimentais de nanotecnologiamanipulacéo de
nanoparticulas virais visando gerar inovacdo. Dedeer métodos de
Graduacdo em Quimica, Ciénclgzrodugdo de virus sintéticos e/ou modificados castergial aplicagap
Biolégicas, Medicina, Farméacia |[éiomédica. Estabelecer modelos de producédo de mefmpas virais com
XE1513 | Nanotecnologia e biologia viral Doutorado mais 6 anos de experiérjgmtencial aplicacdo no tratamento de tumores. Eledr micro e nang- RIO DE JANEIRO/RJ CDTS

no perfil
Doutorado.

apés a conclusdo

iplataformas de uso aplicavel em testes de prddildsatamento e diagnosti
doencas humanas. Coordenar e ministrar discipldesPés-Graduaca
Orientar estudantes de iniciacdo cientifica e pésigacdo. Supervision
pés-doutorandos.

CO
D.
A

=
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Graduagéo em Medicina e Doutorado

Realizar atividades para o fortalecimento da Psagq@linica naciong

elaborar protocolos clinicos e atuar na formacéoretursos humang

visando o desenvolvimento de projetos de pesquésaltd complexidade;

promover a articulagdo com as instituicbes quezaral atendimento clinicp

Pesquisa Clinica em Doencas mais 6 anos de experiéncia em Doer(;l(ssgja ambulatorial ou hosplar em Doencgas Infecciosas ou Parasita CPALM&
XE1514 | Parasitarias d€ Eexperier ~|’Realizar atividades em: planejamento, gerenciaoneiaicompanhamento de MANAUS/AM q
; Infecto-parasitarias apods a conclusap o - ; D
e Infecciosas do doutorado estudos clinicos, analise e controle de qualiddeledados de estudps
’ clinicos com énfase em infectologia; cooperacé@esaios clinicos em rege
com instituicdes nacionais e internacionais.Cataide ministrar disciplinas
na Poés-graduacdo; ter capacidade de orientacdo NID, DR) e
supervisionar Pds-doutotamento segundo normas ®yCN
. . . . Graduacéo em Medicina, Doutorado . - . . .
Pesquisa clinica em imunologia em Ciéncias Biologicas ou Ciéncias dCoordenar e desenvolver pesquisas clinicas nadérdaencas infecciosag e
XE1515 | humana com énfase em doencas . : 9 o 6Ejarasitétrias. Orientar alunos de pds-graduacdo.er@spnar pos SALVADOR/BA CPqGM
. . S Saude mais 6 anos de experiéncia np
infecciosas e parasitarias ) . = doutorandos.
perfil apds a concluséo do Doutorada.
Coordenar e executar projetos de alto nivel de toddade voltados &s
atividades especializadas de desenvolvimento tégivol e inovagdo para
= f o . . | medicamento. Atuar na elaboracdo de plano de delsénento de
G_radu_a«;ao em Farmacia, BI(?med'c'ramedicamentos, de acordo de cooperagdo e transteréadecnologia, de
Biologia, Quimica, Engenharia . - A o .
. . P . A registro de medicamentos pela vigilancia sanitadd@ medicamentos.
Pesquisa e Desenvolvimento Quimica ou Biotecnologia. DOUtoradOContribuir na gestéo de processos relacionadodéeiecde desenvolvimenio FARMAN
XE1516 Tecn_ologlco e Inovagéo de em ciéncias b|o|og|cas ou de medicamentos, assim como aperfeicoar metodslogiara q RIO DE JANEIRO/RJ GUINHOS
Medicamentos farmacéuticas mais 6 anos de . s . . . : .
A ! . gerenciamento e avaliagdo de projetos, induzir ddam inovativas de
experiéncia no perfil apés do - =
doutorado prodgt_os € processos, pem como _acompanhar dlgetdne gestéo de
' portfélio. Coordenar e ministrar disciplinas nafgésduacéo; ter capacidagde
de orientagdo (IC, MD, DR) e supervisionar Pés-diaumento segundo
normas do CNPg.
Formular, coordenar e/ou executar projetos inteimlisares, em ambitp
nacional e internacional, relacionados a pesqais&nsino e a cooperagao
técnica no campo dos Estudos Sociais da Ciénteceologia, com énfage
na dinamica do conhecimento cientifico e suas @elgom as politicds
Graduacéo e Doutorado em Ciéngipsiblicas na éarea da saude. Tais atribuicbes imclee elaboracéag,
XE1517 | Politicas de C&T e Saude Sociais mais 6 anos de experiéncia noordenagéo e execugdo de projetos formativosievdstigagdo no ambito RIO DE JANEIRO/RJ ICICT

perfil apés a conclusdo do Doutoradg.da sociologia da ciéncia e salde; a oferta depliisas e a orientagdo alun

de pos-graduacdo, assim como a organizacdo deosveigntificos ¢
académicos. Coordenar e ministrar disciplinas na-dgPaduacéo; te

oS

=

capacidade de orientagdo (IC, MD, DR) e supervisidts-doutotamen
segundo normas do CNPq.
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Graduac&o em qualquer area de

Promover articulagdes interinstitucionais de alieeh entre instituicde

5

conhecimento. Doutorado nas areas |[decadémicas e gestores da saude, bem como o plkemégade acdes que
Politicas institucionais visando a | Ciéncias da Saude, Ciéncias visem a formulacéo de politicas de formacgéo e ediccpermanente para o i
XE1518 | educacédo para a governanga em | Biologicas, Ciéncias Sociais ou SUS. Promover a¢des no ambito internacional no oasapeducacéo parga BRASILIA/DF DIREB
saude Ciéncias Humanas mais 6 anos de | governanga em saude. Coordenar atividades etgsojltados para ja
experiéncia na area do perfil da vagd formagéo, gestdo e educacéo em saude com foco s tecnologias de
ap6s o doutorado. educacdo a distancia e trabalho em redes.
Coordenagéo de projetos em Biotecnologia e Engientla Bioprocessos.
Graduacio em Ciéncias Biologicas Desenvolvimento de projetos em processos bioteginal$, producéo de
raouag . S 9 ' | proteinas recombinantes para diagnétisco e terapimfarmacos
Biogquimica, Biomedicina, = ) = . ~
. . ; oo Implementacé@o de sistemas de fermantacéo e provestapds-producdo
Biotecnologia, Engenharia Quimica, . biof4 dicdes de bétisade lab .
Engenharia de Bioprocessos ou para pr(_)teln:as e biofarmacos em condicGes de batisapde laboratorio
XE1519 | Processos Biotecnologicos Ciéncias da Saude e Doutorado em _de fabrlcagao. Atuar em projetos cgalporatwos deedvglwmentq de CURITIBA/PR ICC
e S - insumos e instrumentacao para diagnostico. Atualatzoracéo de projetos
Biociencias, Bioquimica, Biotecnologja, %0 d : ias de fioEkD )
ou, Engenharia Quimica mais 6 anos fara cziptac;ao e recursos junto a agencias de orar projetos para
P =0 . . = cgptagao de recursos junto a agencias de fomemto.cdpacidade de
experiéncia na area aposaconclusaol.d f 30 de RH. Coord inistigzioli Pod
do doutorado ideranga na formag&o de . Coordenar e minigtisgiplinas na Pos-
’ graduacdo; ter capacidade de orientacéo (IC, MD, &8upervisionar POs-
doutotamento segundo normas do CNPq.
Formular, coordenar e/ou executar projetos inteqlisares, em ambitp
nacional e internacional, relacionados a pesqgaisa&nsino e a cooperaggo
técnica em Comunicacdo & Saude, com énfase rexgdesl entre processpos
Graduag&o em Comunicagao, e estratégias midiaticas e politicas publicas. Eaiguicdes incluem o
XE1520 Pfoc_essos midiaticos e politicaBoutorado em'gomunlcagaq ma!se constarlte qpr[moram_ento Ite_orlco e dg metodologlam_t @ ana'llls’e'da. RIO DE JANEIRO/RJ IcICT
publicas anos de experiéncia no perfil ap6s a | produgéo midiatica e jornalistica, especialmentperapectiva semioldgica;
concluséo do Doutorado. a elaboragdo, coordenacdo e execugdo de projetosaticos e dg
investigacdo no ambito da Comunicagdo & Salde. deoar e ministrar
disciplinas na Pés-graduacéo; ter capacidade éatagéo (IC, MD, DR) €
supervisionar Pds-doutotamento segundo normas yCN
Coordenar, executar e avaliar projetos de alto | niee complexidadée
Graduacdo em Ciéncias Biolégicas, | voltados as atividades de formagao, pesquisa, dalsanento tecnoldgico e
Medicina ou Ciéncias Ambientais e | inovagdo em salude e ambiente com énfase em SaBiwmligersidade Presidéncia
XE1521 | Salde, Ambiente e Sustentabilidafi®outorado mais 6 anos de experiéncjddvaliagdo de Impactos a Salde relacionados a Msdelie| RIO DE JANEIRO/RJ T

no perfil apés a conclusdo do
Doutorado.

Desenvolvimento; Salde e Saneamento; Salde dolfadba e Salude
Mudanga do Clima. Coordenar indugdes cientificansiacionais ng
relacdes entre Saude e Desenvolvimento Sustentavel.

IVPAAPS
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Graduag&o em qualquer &rea,
Doutorado em Ciéncias mais 6 anos

Coordenar e executar projetos interdisciplinares a#® nivel de
complexidade voltados as atividades especializadas pesquisa
desenvolvimento tecnoldgico na interface entre @msade saude e
saneamento e ambiente incluindo temas de avaliegi@iemiologica, con
dénfase nos processos sécio-ambientais e na desg@oido processo sad

e
e
N
de BELO

XE1522 | Sadde e Ambiente experiéncia no perfil apos a conclusdce doenga, e de avaliagdo de politicas publicagratias de abastecimento HORIZONTE/MG CPARR
do doutorado. de agua, esgotamento sanitario, limpeza urbananejmde residuos soélidgs
e drenagem e manejo de aguas pluviais. Coordemarigtrar disciplinas na
Pés-graduacéo; ter capacidade de orientacéo (IG, MR) e supervisiondr
Pdés-doutotamento segundo normas do CNPq
Formular, coordenar e executar projetos que enmohaa implantacédg,
implementacdo e manutencéo de sistemas da quakdadaboratérios quie
trabalham com biotecnologia. Atuagdo na area ddidade de forma a
Graduacio nas éreas de Ciénciag p omovr?r boas pratlcgs no ends_|n~o, pesquisa e Ig{aesf %ervu;os_p_or mée:o
‘ ) Saide ou Ciéncias  Biologica (; aperfeicoamento das corc1j icGes para excelémeimjrido |r;)qmsltosd e enci
xE1523 | Sistemas da Qualidade em Doutorado na area da Satde mais sgacstrutura, processos de compras, manutencdalidracdo de o, e JANEIRO/RJ Presidéncig
Biotecnologia A ) . [ €quipamentos, criagdo e manuten¢do de animaiddeatario, requisitos de /ICDTS
anos de experiéncia no perfil apos & d domini ede imol |
conclusio do Doutorado losseguranca, dentre outros. Ter dominio em psosege imp ementacao
’ de normas/ regulamentos relacionados a sistemgsal@ade aplicaveis [a
laboratérios que trabalham com biotecnologia. Desleer indicadores
qualitativos e quantitativos com a finalidade decahr os procedimentos fe
pesquisa aos padrdes nacionais e/ou internacideaistemas da qualidade.
Exercer lideranga de grupo em pesquisas ciergtifieade inovacap
Graduacéo e Doutorado em Ciénciag relacionadas a viroses de importancia médica parsaie publica,
XE1524 Vacinologia e Imunologia Aplicada| Saude ou Ciéncias Biolégicas mais § desenvolver protétipos de vacinas e insumos paagndstico, escrever RECIFE/PE CPGAM

Virologia

anos de experiéncia no perfil apds a
conclusdo do Doutorado.

graduacdo; ter capacidade de orientagdo (IC, MD), éd8upervisionar P6

doutotamento segundo normas do CNPq.

projetos e artigos cientificos. Coordenar e miaistdisciplinas na Pds-

b

*Uma vaga para portador de

deficiéncia
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SIGLA UNIDADE
COC Casa de Oswaldo Cruz/Rio de Janeiro/RJ
CPgAM Centro de Pesquisa Aggeu Magalh&es/ReEife/P
CPqGM Centro de Pesquisa Gongalo Muniz/Salvador/B
CPgLMD Centro de Pesquisa Lebdnidas e Maria Dééaredus/AM
CPgRR Centro de Pesquisa René Rachou/Belo Hteix6
DIREB Diretoria Regional de Brasilia/Distrito Feedl/DF

FIOCRUZ CEARA

Fiocruz Ceara/Fortaleza/CE

FIOCRUZ MATO GROSSO DO SUL|

Fiocruz Mato GrossoSid/Campo Grande/MS

FIOCRUZ RONDONIA

Fiocruz Rondénia/Porto Velho/RO

ICC Instituto Carlos Chagas/Curitiba/PR
ICICT Instituto de Comunicagéo e Informacé&o Cientifid@enoldgica em
Saude/Rio de Janeiro/RJ
IPEC Instituto de Pesquisa Clinica Evandro Chi&iasle Janeiro/RJ
FARMANGUINHOS Instituto de Tecnologia em Farmaévs de Janeiro/RJ
10C Instituto Oswaldo Cruz/Rio de Janeiro/RJ
) Vice-Presidéncia de Ambiente, Atencéo e Promoc¢&sadae/Rio de
VPAAPS/PRESIDENCIA Janeiro/RJ
VPPLR/PRESIDENCIA Vice-Presidéncia de Pesquikat®ratdrios de Referéncia/Rio de Janeirg

CDTS/PRESIDENCIA

Centro de Desenvolvimento Teégmo em Saude/Rio de Janeiro/RJ

/RJ
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Ministério da Saude

FIOCRUZ
Fundacao Oswaldo Cruz

ANEXO I
CONTEUDOS PROGRAMATICOS
CARGO: ESPECIALISTA EM CIENCIA, TECNOLOGIA, PRODUGCA O E INOVAGAO EM SAUDE PUBLICA
ESPECIFICOS

Perfil: Atencéo Basica em Saude

1. SUS — Sistema Unico de Sadde do Brasil. 2. Ai@faAsica ou Atencéo Priméaria de Saude. 3. EstaatiégSaide da Familia. 4. Determinantes
sociais, ambientais e biologicos das doengas. &lig&ao de servicos basicos de salde. 6. Avalidgénivel de saude de uma populagdo. 7.
Equidade em salde. 8. Planejamento, estruturagéseavolvimento da Estratégia da Salde da Fa®ikzestdo do Servico de Saude.

Perfil: Biotecnologia

1. Avaliagdo das Politicas publicas em ciénciacadi®egia para o incentivo da biotecnologia paraedeslvimento de novos farmacos. 2. Uso da
biodiversidade brasileira como fonte de novos castgm ativos contra doengas negligenciadas. 3.idealite gestdo de Bioprospecgéo e
Biotecnologia. 4. Toxinas e venenos animais e sgpoitancia para o desenvolvimento de novos farmasos$Nanotecnologia associada a
biotecnologia para o desenvolvimento de novos féamaaplicados as doencas negligenciadas. 6. Priogedomcional da relacdo parasita-
hospedeiro para desenvolvimento de novos farmacos.

Perfil: Biotecnologia em Vacinas

1. Principios do desenvolvimento de vacinas. 2rakégjias para descoberta de antigenos. 3. Engerdemantigenos. 4. Sistemas de "Delivery"
vacinal. 5. Avaliacéo pré-clinica de vacinas. 6allacéo da eficacia vacinal. 7. Seguranga Vacinal.

Perfil: Desenvolvimento do Sistema Nervoso e sualagdo com doengas neurodegenerativas.

1. Neurobiologia celular e molecular, composicalulae do sistema nervoso central e periférico, legkironco, progenitores neurais e gliais no
desenvolvimento do tecido neural. Fatores que aeg@ neurogénese e a gliogénese. Migracéo e difegdio celular na formagé&o de estruturas e
regides do sistema nervoso central. 2. Crescimeedicecionamento axonal e a formagéo de circuitesais. 3. Fatores que regulam a formagéo de
sinapses e o desenvolvimento dendritico. 4. Pesiadfticos e plasticidade neural no desenvolvimentno adulto. Eventos progressivos e
regressivos do desenvolvimento. 5. Distlrbios gemet ambientais no desenvolvimento do sistemeoser 6. Regeneracéo do Sistema Nervoso
Central no periodo pds-natal e adulto apos lesaaméticas, isquémicas ou hemorragicas, ou praviesiele doencas autoimunes. Comparagéo do
potencial regenerativo central e periférico. Neér@ge no adulto. 7. Desenvolvimento cognitivo humanimplicagées para plasticidade. 8.
Memoria e Aprendizado. 9. Métodos de estudo em déddmcia. 10. Interacdo neuroimunoendécrina e debemento de doencas
neuropsiquiatricas.

Perfil: Epidemiologia das doencas infecciosas e msitarias em populagdes vulneraveis

1. Delineamento e andlise de estudos epidemiolgigilizando diferentes tipos de desenhos de esta@mo vigilancia, corte transversal, caso-
controle e coorte. 2. Delineamento e andlise daiesslinicos em epidemiologia: ensaios em comulgislaensaios randomizados agregados,
estratégias de correcéo de vicios de selegéo a dopistragem. 3. Conceitos gerais de amostrageosti@gem ndo probabilistica de conveniéncia,
por quotas, em bola-de-neve e por referéncia; aegesh probabilistica - aleatdria simples, sisteraatiestratificada, multi-estadios, em
conglomerados; técnicas de reamostragem. 4. Med&lasorréncia e de associacdo: prevaléncia, incial@® sua relagdo. Taxas brutas, especificas
e ajustadas. Risco relativo, atribuivel, razdo Hences, razdo de prevaléncia etc. 5. Epidemioladjigndstico e controle da tuberculose,
leptospirose, leishmanioses e dengue em populagilesraveis (pessoas privadas de liberdade, indéggemoradores de rua, populacbes
fronteiricas).

Perfil: Epidemiologia em saude publica com énfaseredoencas infecciosas e determinantes sociais dexga.

1. Epidemiologia aplicada a doencas infecciosasnutecdo e asma. 2. Aspectos tedricos e metodaégia Epidemiologia. 3. Epidemiologia
ambiental e molecular e repercussdes no desenwatinfisico e mental de individuos com diarreiami. 4. Impacto da urbanizagéo, migracéo e
mudancas no estilo de vida e na exposic¢éo a inésagd asma. 5. Efeito da revacinacdo BCG sobreemdelvimento da tuberculose. 6. Estudos de
avaliacdo do impacto populacional de intervengbebnpacto epidemiolégico de programas sociaisesalsalde de populacdes desassistidas.

Perfil: Farmacometria

1. Boas praticas de laboratério. 2. BiosseguracaGuia de validacdo de métodos analiticos. 4. @tognafia liquida e detectores. 5.
Farmacocinética basica. 6. Farmacocinética clific@onceitos em farmacodinamica e farmacogenética
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Perfil: Histéria da Saude Internacional

1. Historiografia das Ciéncias: questdes metodolisgi 2. Historiografia da saude internacional: kiedi tropical. 3. Histéria dos organismos
internacionais e das relagdes transnacionais ede sdlProgramas internacionais de erradicacaoelecds. 5. Salde global. 6. Atencéo Primaria de
Saude. 7. Controle de populacdo, planejamento itangl doencas sexualmente transmissiveis. 8. P&onda salude. 9. Doengas emergentes e
reemergentes. 10. Determinantes sociais de saude.

Perfil: Imunologia de Tumores. Interages da célulaumoral com microambientes teciduais

1. Resposta imune e interacdo do sistema inatoaptatt/o. Reconhecimento antigénico, ativacdo dapasta imune e mecanismos efetores.
Tolerancia central e periférica e suas implicagi®a a manutencéo da salde e respostas patol@jicastogenia do sistema imune e sua relagéo
com malignidades hematopoiéticas. 3. Conceitosndenavigilancia, imunoedigdo e imunossubversdo sposa antitumoral. 4. Pontos-chave
(Check points) da resposta imune antitumoral. Badias celulares para o tratamento de doencasmaaligantagens e obstaculos. 6. Manipulagdo
génica das terapias celulares para doencas malignaglicacdes da Imunologia em diagndstico, pasgico e terapéutica em doengas malignas.

Perfil: Mecanismo Molecular de Proliferacdo e Difeenciacéo de Céancer

1. Cultivo celular de linhagens de cancer. 2. Msraos moleculares da APP no controle da proliferacéiferenciagéo do cancer. 3. Transducéo de
sinal pela membrana plasmatica envolvendo APP;idoibs de proliferagdo celular. 4. Quimiorresisi&@ndo céncer. 5. Conceitos de
imunovigilancia, imunoedicdo e imunossupressdoespasta antitumoral. 6. Manipulagdo génica dapitsaelulares para doencas malignas. 7.
Terapias celulares para doengas malignas.

Perfil: Nanobiotecnologia e prototipagem

1. Producgéo, caracterizagdo e purificacdo de bierntds. 2. Desenvolvimento de Processos FermemgatB/ Fundamentos e aplicagbes do
diagndstico molecular com énfase em PCR em tengloeréestes miniaturizados no conceito lab on p.chidentificacéo e validacdo de alvos
moleculares, desenho e otimizagdo de iniciadosesmdas, otimizagcao de reagdes de amplificacdoeeqd de acidos nucleicos. 4. Fundamentos e
aplicacdes do diagnoéstico baseado em imunoensamo£nfase em multitestes de diagnosticos em testeaturizados adequados a conceito point
of care ou plataformas automatizadas. 5. Fundarmentaplicacbes de acoplamento de biomoleculas Bzesahano e micro estruturados. 6.
Fundamentos e aplicagBes dos sistemas de nanaefhaidica, nano e micro sensores em sistemadesengultiteste, eletronicos e analdgicos. 7.
Fundamentos e aplicagbes relacionadas a integfagéimnal em sistemas lab on a chip (extracéo, idfinggldo e imunoensaios). 8. Modelos e
mecanismos associados a gestédo de projetos devdizgmento tecnolégico na area de das biotecnotodiaModelos e mecanismos associados a
Coordenagao e Gestdo de Processos de Transfedéntecnologia na area de biotecnologia. 10. Modelwgecanismos de prospecgéo tecnoldgica,
inovagao e patentes em Biotecnologia. 11. Concd&d3oas Préaticas de Laboratorio, ética em pesduissseguranca e boas Préaticas de Fabricacao.

Perfil: Nanoformulagéo e Andlises Fisico-quimicas

1. Fundamentos da termodinamica (Primeira e Segueidada Termodinamica). 2. Termodinamica de mést@r solugBes (com énfase em sistemas
lipidicos e proteicos). 3. Cinética das reacOesnipais (e de Enzimologia). 4. Equilibrio entre fasesquilibrio quimico. 5. Eletroquimica. 6.
Espectroscopia molecular (simetria, teoria de grepoegra de selecdo). 7. Fundamentos e aplicagBesmédodos analiticos baseados em
espalhamento de luz. 8. Fundamentos e aplicacOesétilos de caracterizacdo fisico-quimica de biéouths e materiais. 9. Fundamentos e
aplicacdes de métodos de caracterizacdo espegircaa® biomoléculas e particulas. 10. Fundamentaglicacdes de métodos de caracterizacéo
calorimétrica de biomoléculas (DSC e ITC). 11. Modee aplicagcdes de sistemas integrados/platafopaes detecgBes e quantificacdo de
moléculas e biomoléculas para testes diagndsti@<Conceitos de prospecg¢éo tecnoldgica, inovagéientes em Nanotecnologia. 13. Conceitos
de Boas Praticas de Laboratoério, ética em pesdrissseguranca e boas Préaticas de Fabricagao.

Perfil: Nanotecnologia e biologia viral

1. Fundamentos de nanotecnologia aplicada & inova:aCiéncias de materiais e nanotecnologia. 8pridades gerais dos virus. 4. Virus
sintéticos. 5. Modificagdes quimicas de virus etipalas correlatas. 6. Engenharia de particulasisvie aplicagdes em nanomedicina e
nanotecnologia. 7. Nanotecnologia e biomedicin&atido nanoparticulas virais. 8. Tratamento amtiital baseado em nanoparticulas virais.

Perfil: Pesquisa Clinica em Doengas Parasitariaslefecciosas

1. Delineamento e analise de estudos epidemiol$gigiizando diferentes tipos de desenhos de estmmo vigilancia, corte transversal, caso-
controle e coorte. 2. Delineamento e analise daien<linicos em doencas negligenciadas com enfequeéMalaria e acidentes ofidicos. 3.
Conceitos gerais de amostragem: amostragem naalhplisbca de conveniéncia, por quotas, em bolaele e por referéncia; amostragem
probabilistica - aleatéria simples, sistematicaraéficada, multi-estadios, em conglomerados sités de reamostragem. 4. Medidas de ocorréncia e
de associacdo: prevaléncia, incidéncia e sua mld@kas brutas, especificas e ajustadas. Risativeel atribuivel, razdo de chances, razdo de
prevaléncia etc. 5. Protocolos de atendimentocdiam doencgas negligenciadas, politicas publicasduta.

Perfil: Pesquisa clinica em imunologia humana conméase em doengas infecciosas e parasitarias
1. Imunologia clinica de doencas tropicais, reutogta e alergia. 2. Imunopatogénese das leishmesitmimanas. 3. Imunopatologia e

manifestacdes clinicas associadas a infec¢do pElYH. 4. Influéncia das helmintiases na respostanie das doengas inflamatérias crénicas e
doencgas auto-imunes. 5. Imunoterapia nas doenfgasiosas.
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Perfil: Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico edvacdo de Medicamentos

1. Politica Nacional de Medicamentos. 2. PolitiGeinnal de Plantas Medicinais e Fitoterapicos.t8p&s e estratégias para o desenvolvimento de
farmacos e imunobiolégicos. 4. Politicas e gest@oBibprospeccdo e Biotecnologia. 5. Nanotecnolagaociada a biotecnologia para o
desenvolvimento de novos farmacos. 6. Prospeccaoltgica — visdo geral da lei sobre propriedadestrial (Lei 9.279/1996) e da lei que dispbe
sobre incentivos a inovagdo e a pesquisa cientfibtecnologica (Lei 10.973/2004). 7. Tecnologiapdeducdo de medicamentos sélidos, semi-
sélidos, liquidos e aerosois. 8. Objetivos e imjoarta da implantacdo de BPL em laboratérios. 9t&®ede Biosseguranca. 10. Bioestatistica. 11.
Principios béasicos em farmacocinética e farmacaodited 12. Estudos farmacologicos exigidos na lag&b para registro de medicamentos. 13.
Gestao de captacgao e investimento. 14. Gestamdespéstratégicos e operacionais. 15. Gerenciarderfoojetos. 16. Gerenciamento de risco. 17.
Sistema Nacional de Inovacéo. 18. Gestéo da Inovacfiescimento. 19. Gestao de convénios e outstrsimentos de cooperagdo.

Perfil: Politicas de C&T e Saude

1. Pensamento social, ciéncia e saude: conhecimtttifico, sociedade e cultura. 2. Politicas jwélsl e conhecimento cientifico e tecnoldgico em
salde. 3. Impactos soécio-culturais das tecnologimassatde. 4. Controvérsias e conflitos de interessdesenvolvimento técnico-cientifico. 5.
Metodologia de pesquisa em ciéncias sociais.

Perfil: Politicas Institucionais visando a educagapara a governanga em saude

1. Caracteristicas diferenciais do trabalho norssdde. 2. A educacéo permanente dos trabalhadersside. 3. O desenvolvimento segmentado
dos setores saude e educacao e a necessidadegtagab ensino-servigo. 4. A caréncia de trabafeadite saide no mundo como empecilho ao
desenvolvimento da saude global. 5. O desenvohtitecnolégico e seu impacto sobre as metodol@giasacionais no campo da saude;

Perfil: Processos Biotecnologicos

1. Fundamentos de Bioquimica e Biologia Moleculamcénfase em tecnologia de DNA recombinante e tastrie funcdo de proteinas. 2.
Fermentacdo e cinética de processos fermentatBo®Bioreatores e planejamento experimental. 4. ddsms pos-producdo (purificacdo e
processamento de produtos biotecnoldgicos). 5. dédétale caracterizagdo bioquimica, biofisica e umadi de biofarmacos e proteinas para
diagnostico. 6. Tecnologia de DNA recombinante cala a processos biotecnolégicos em sistemas jmosae eucariotos. 7. Conceitos de
prospeccéao tecnoldgica, inovacao e patentes eradBiolbgia. 8. Conceitos de Boas Préticas de Lafravattica em pesquisa, biossegurancga e boas
Praticas de Fabricagao.

Perfil: Processos midiaticos e politicas publicas

1. Politicas publicas: o campo da saude coletisaas interrelagdes com outros campos sociaiso2e§sos sociais e institucionais de midiatizagao.
3. Perspectivas tedricas da comunicacéo, com éngesteorias da produgdo social dos sentidos eodaghio, circulagio e apropriagédo de noticias.
4. Metodologias de pesquisa em comunicagao.

Perfil: Saude, Ambiente e Sustentabilidade

1. Relagao entre Sociedade, Meio Ambiente e Saddgpencipios da precaugao, prevencéo. 2. Antaggia e doenca. 3. Politicas de Saude e Meio
Ambiente e legislagdo de interesse. 4. Epidemialegua importancia para a formulagdo de prateasahcédo a Salde e Meio ambiente

Perfil: Saude e Ambiente

1. Ambiente, sociedade e salde. 2. Desenvolvimegjitdbalizacdo e salde humana. 3. Ocupacdo do espaedde ambiental e humana. 4.
Problemas ambientais no Brasil e seus reflexoafideshumana. 5. Saide ambiental e politicas pgblicdNovas abordagens tratamento ambiental
e humano. 7. Avaliacédo e gerenciamento de impa&ctiesriscos ambientais. 8. Saneamento bésico rsd.Bra

Perfil: Sistemas da Qualidade em Biotecnologia

1. Gestéo da qualidade. 2. Gerenciamento da qdelielm salde publica — gerenciamento de laboratdei@nsaio. 3. Elaboracéo da documentacédo
da qualidade. 4. Viséo critica do sistema - a impletacdo de auditorias. 5. Técnicas laboratoriavdliacdo da qualidade. 6. ISO Guia 17025. 7.
Boas praticas de laboratério. 8. Nogdes de biosanga em laboratérios de ensaio. 9. O controleabicldgico de contaminantes do ar e da agua no
ambiente laboratorial - métodos analiticos e pan@seficiais.

Perfil: Vacinologia e Imunologia Aplicada a Virologa

1. Virologia classica (estudo dos virus de imparigmédica humana). 2. Genomas virais, virus de BNRNA. 3. Mecanismos de replicagéo e de
entrada na célula. 4. Titulagdo viral; ensaios eetmlizagdo viral. 5. Diagnéstico classico, triagde drogas antivirais) e virologia molecular
(genética reversa de virus). 6. Obtencéo de climfiesciosos e de replicon subgendmicos e diagristiglecular. 7. Técnicas basicas e avancadas
de Biologia Celular (cultivo de células, infeccamal e andlise morfolégica) e de Biologia Molecul@CR e suas variagdes, clonagem;
sequenciamento de DNA e analise de acidos nuclpiotsinas). 8. Ferramentas de bioinformatica.r@akbs de expressdo génica. 10. Imunologia
aplicada ao estudo de virus de importancia médigaaca seguranca da salde publica. 11. Vias mi&tabditivadas/silenciadas mediante a infecgéo
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viral. 12. Ferramentas para o estudo das respostaes frente a uma infeccéo viral. 13. Vacina$vaais (atenuadas, inativadas, baseadas em
subunidades e vacinas de DNA). 14. Protocolos dmagio. 15. Pesquisa translacional. 16. Ensai®slmicos e clinicos. 17. Experiéncia com
notificacéo de invengao (submisséo de patentesyeciacdo com os 6rgdos reguladores (ex: ANVISAAFD
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ANEXO Il
Remuneracéo

(A partir de Janeiro de 2014)

Cargo: Especialista em Ciéncia, Tecnologia, Pronleciiovagdo em Saude Publica
Classe: Especialista em Saude Publica

Vencimento Basico: R$ 6.957,89

Auxilio Alimentagdo: R$ 373,00

GDACTSP: R$ 2.524,80 (80 pontos)

Retribui¢éo por Titulacdo (RT): Doutorado: R$ 4.9%7
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ANEXO IV

Quadro de Provas

Prova Discursiva NTEE FOTIES | '\(/J“nrlgo g(rea Peso FOMUEGEE
questbes | questao P ha maxima
aprovacao
12 Etapa
Conhecimentos
Especificos no Perfil 2 50 S0 1 100
22 Etapa
. ) Pontos Peso Pontuacado
Analise de Titulos e maxima
Curriculo
_ 100 - 3 300
32 Etapa
Apresentacédo do " Minimo de = Pontuacdo
Projeto de Atuac&o ontos | pontos para €so maxima
Profissional e Defesz aprovacao
de Memorial 3 200 100 3 600
| Total 1000




ANEXO V

Critérios para Andlise de Titulos e Curriculo

Item

Pontuacao Maxima

1. Produgéo tecnoldgica em saude

50 pontos

1.1 Patente concedida no Brasil ou no Extérior

15 pontos (5 pontos por patente)

1.2 Desenvolvimento tecnoldgico de produtos, insunmm

processos na area

15 pontos (5 pontos por produto/ processo
desenvolvido)

1.3 Coordenacdo de programas ou projetos tematicies
desenvolvimento tecnoldgico ou pesquisa aprovadoomao de
financiamento nacional ou internacional

10 pontos (2 pontos por coordenac¢éo)

1.4 Coordenacéo de processos de transferénciarmddgia

10 pontos (2 pontos por processo de tedstia)

2. Producao e mérito cientifico na area de atuacdoos ultimos
10 anos)

40 pontos

2.1 Artigos publicados em revistas cientificas

aatps (1 ponto por artigo em revista indexad

a)

2.2 Livro$ publicados e organizacéo de livros ou capitultivie
publicado ou traducéo de livros

10 pontos (3 pontos para autoria completa de &v
1 ponto por livro organizado ou por capitulo
publicado ou por livro traduzido)

O

2.3 Titulos honorificos atribuidos por
reconhecimento cientifico pleno

6rgédos aiei de

6 pontos (2 pontos para titulos de livre docénc
pesquisador 1 CNPq, diplomac&o de mérito pqg
Academid ou Professor Emérito)

=®

2.4 Participacdo em comités editoriais de publieacdientificas
indexadas

4 pontos (1 ponto por participacao)

3 Atividades de ensino relacionadas a area de atuax

10 pontos

3.1 Disciplinas ministradas em cursos de poOs-gigitustricto
sensu

2 pontos (0,5 ponto por disciplina)

3.2 Participacdo em bancas examinadoras de posag@aoktricto
sensu

2 pontos (0,5 ponto por banca)

3.3 Orientacdo de alunos de pés-graduatrécio sensu

3 pontos (1,5 ponto por aluno de doutorado
defendido e 1 ponto por aluno de mestrado
defendido)

3.4 Coordenacao de cursos de pés-gradudtéao sensu

3 pontos (1 ponto por coordenacao)

Total

100 pontos

1. Somente patente concedida conforme normas do BXPlui-se pedido de patente
2. Para comprovagédo do desenvolvimento do prothgomo ou processo exige-se a apresentacio dooRbatente
no Brasil ou Exterior, segundo as normas do INRkdCa patente tenha sido concedida, néo sera tizaidd neste

item.

3. Projetos desenvolvidos em redes inter-regiogfais interdisciplinares que envolvam liderangasamais ou
internacionais de mais de um grupo de pesquis& eaqptribuem para o desenvolvimento cientificocadégico do

Pais.
4. Com registro no ISBN

5. Como por exemplo, Academia Brasileira de Cié&oia Academia Brasileira de Medicina
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ANEXO VI

Quantidade de Vagas x Numero Maximo de Candidatospgkovados
(Em atendimento ao que estabelece o Anexo |l dodbea® 6.944, de 21 de agosto de 2009)

Quantidade de vagas previstas Ndmero méximo de
no Edital por cargo ou emprego candidatos aprovados

1 5

2 9

3 14
4 18
5 22
6 25
7 29
8 32
9 35
10 38
11 40
12 42
13 45
14 47
15 48
16 50
17 52
18 53
19 54
20 56
21 57
22 58
23 58
24 59
25 60
26 60
27 60
28 60
29 60

T duas vezes o nimero de
vagas




