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Portaria da Presidéncia

O Vice Presidente de Gestio e
Desenvolvimento Institucional da Fundagéio
Oswaldo Cruz, no uso de suas atribui¢des,

RESOLVE:
1.0 - PROPOSITO

Aprovar o Regimento Intemo do Comité de Seguranca da Informagdo e Comunicagdes da Fiocruz
2.0 - OBJETIVO

Estabelecer os critérios para o funcionamento do Comité de Seguranga da Informacéo e
Comunicagdes.

3.0 - DA NATUREZA, CONSTITUICAO E SUBORDINACAO

3.1. O Comité de Seguran¢a da Informagdo e Comunicagdes da Fiocruz - CSIC, instituido através da
Portaria n® 143/2011-PR de 28 de abril de 2011, é um 6rgéo de assessoramento ao Servigo de Seguranga
da Informag¢édo e Comunicagdes da Coordenagdo de Gestdo de Tecnologia da Informagao;

3.2. O CSIC sera presidido pelo Gestor de Seguran¢a da informagdo e Comunicagdes da CGTI e
constituido por outros dez membros, sendo:

a) 7 (sete) membros eletivos oriundos das Unidades da Fiocruz;

b) 3 (trés) membros fixos oriundos da Auditoria Interna, Comunicagdo Social e Diretoria de Recursos
Humanos;

3.3. As sete vagas eletivas serdo definidas através de indicagdo pactuada na Camara de Gestdo e
Desenvolvimento Institucional da Presidéncia;

3.4. Os membros do CSIC devem ser nomeados através de Portaria da Presidéncia da Fiocruz;

3.5. O mandato dos membros sera de dois anos, sendo que na composi¢do inicial do CSIC serdo
destinadas quatro vagas com mandato de dois anos e outras trés vagas com mandato de um ano. A cada
ano serdo indicados novos representantes para substituicdo alternada de trés e quatro membros,
priorizando as Unidades que ainda ndo participaram do Comité, permitindo a renovac¢do do CSIC, sem
prejuizo a continuidade dos trabalhos, além de garantir a participagao de todas as Unidades.
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3.1.

4.0 - DA COMPETENCIA

3.6. Os membros do Comité poderdo requerer afastamento mediante solicitagdo formal dirigida ao
Coordenador do CSIC.

3.7. A participagdo no CSIC ¢é considerada atividade de relevante interesse publico, ndo ensejando
qualquer remuneragao.

3.8. O CSIC nao possui membros suplentes em sua constituigdo. No entanto, sera admitida uma eventual
substitui¢do nos casos de afastamento ou férias.

Em consonancia com a NCO03/INO1/DSIC/GSIPR, de 30 de junho de 2009, sdo competéncias do
Comité de Seguranga da Informagao e Comunicagdes em relagdo ao érgao:

Assessorar na implementacdo das a¢des de seguran¢a da informagdo e comunicagdes;

Constituir grupos de trabalho para tratar de temas e propor solugdes especificas sobre

seguranca da informagdo e comunicagoes:

Propor Normas e Procedimentos internos relativos a seguranga da informagdo e
comunicagdes, em conformidade com as legislagdes existentes sobre o tema.

5.0 - DAS REUNIOES

O CSIC tera reunides bimestrais, permitindo que os Subcomités das Unidades tenham

tempo habil para o encaminhamento dos temas de foro institucional;

5.2. Em casos excepcionais o Coordenador do CSIC podera convocar reunides extraordinarias;
5.3. As deliberagdes no CSIC devem ser tomadas por maioria simples dos votos dos membros
presentes;
54.  No caso da necessidade de auséncia de um membro ou impedimentos excepcionais, este
podera ser substituido por um representante indicado, que tera o direito de voto nas reunides do
CSIC;

5.5. No caso de empate nas votagdes do CSIC, o Coordenador podera decidir através do voto de
qualidade;
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5.6. Nas reunides do CSIC devem ser observados os seguintes aspectos:
a) As reunides deverdo ser agendadas com uma antecedéncia minima de quinze dias;
b) A pauta das reunides devera ser comunicada de forma prévia, permitindo assim a
preparagdo necessaria ao tema;
c) As reunides deverdo ser documentadas atraves de ata a ser elaborada pelo Coordenador do

CSIC;

5.7. A ata devera ser enviada a cada membro presente na reunido para revisdo e eventuais
corregdes. Ndo havendo alteragdes, a ata segue para chancela dos membros na reunido seguinte;

6.0- DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

6.1. Ao criar um grupo de trabalho para formulagdo, discussdo e geragdo de produtos para o
cumprimento das competéncias estabelecidas nesta Portaria, o Coordenador do CSIC devera
indicar: componentes do grupo, relator, escopo a ser estudado e prazo de conclusio.

6.2. As normas relativas a seguranca da informagao e comunicagdes elaboradas pelo CSIC
devem ser publicadas pela Presidéncia da Fiocruz.

6.3. A alteragdo, eliminagdo ou inclusdo de novas clausulas neste regimento interno podera ser
realizada mediante reunido especifica e por aprovagao da maioria de seus membros.

6.4.  Casos omissos poderdo ser resolvidos nas reunides do CSIC, observando-se as legislagdes
em vigor.

7.0- VIGENCIA

A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
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PEDRO RIBEIRO BARBOSA
Vice-Presidente de Gestio e
Desenvolvimento Institucional
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