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Previdéncia Complementar em debate

Servidor em exercicio a partir de fevereiro que nao aderir tera aposentadoria limitada

Por Eduardo Muller
esde o dia 4 de feve-
reiro de 2013, o servi-
dor que entrar em

exercicio no Poder Executivo
Federal tem seus proventos de
aposentadoria limitados ao teto
do Regime Geral de Previdén-
cia Social (RGPS), hoje fixado
emR$ 4.159,00. A medida afe-
ta diretamente cerca de duzen-
tos novos servidores da Fiocruz,
gue terdo como alternativa para
complementar seus vencimen-
tos a adesao ao Plano de Be-
neficios dos Servidores Publicos
Federais do Poder Executivo,
administrado pela Fundacao de
Previdéncia Complementar do
Servidor Publico do Poder Exe-
cutivo (Funpresp-Exe).

A adeséo ao plano foi de-
batida em duas oportunidades
na Fiocruz durante o més de
junho. Na primeira, organiza-
da pela Diretoria de Recursos
Humanos (Direh/Fiocruz), o
diretor-executivo da Funpresp-
Exe, Ricardo Penna, apresen-
tou um painel sobre o plano
de previdéncia proposto pelo
governo federal e respondeu
perguntas da plateia. A outra
foi organizada pelo Sindicado
dos Trabalhadores da Funda-
cao Oswaldo Cruz (Asfoc-SN),
com a participacao de um ad-
vogado para esclarecer ques-
tdes juridicas ligadas ao fun-
do previdenciario.

No evento da Direh, em
9 de junho, cerca de 200 pes-
soas - majoritariamente servi-

dores empossados apés a data
limite fixada pelo governo fe-
deral -, compareceram ao au-
ditério do Museu da Vida. O
vice-presidente de

4.159,00, tanto para o parti-
cipante quanto para a Insti-
tuicdo. Até este valor, o des-
conto do servidor é fixado em

trocinadora — no caso, a Fio- ' flexivel para acolher quem
1 . . .

cruz -, no mesmo percentual , quiser aderir independente-

mente da situacdo”, enfati-

| za Penna.

definido pelo servidor.
A segunda modalidade é

Gestdo e Desenvolvi-
mento Institucional,
Pedro Barbosa, abriu
o debate. Ricardo
Penna iniciou sua
apresentacdo desta-
cando sete quesitos:
aspectos legais; gover-
nanca; plano de be-
neficios; custeio; ins-
titutos; regime tributa-
rio e investimentos.
“A adesado ao
plano é facultativa,
um ato de vontade
do servidor. Ele tem
gue preencher uma
ficha concordando
com a adesdo”, expli-
cou Penna, lembran-
do que os fundos de
previdéncia comple-
mentar sao regidos
pelo Artigo 202 da
Constituicao Federal.
A aliquota de contri-
buicdo para o Plano é
definida pelo préprio servidor e
pode ser de 7,5%, 8% ou
8,5%. A base de contribuicdo
é a soma do vencimento basi-
co no cargo efetivo com vanta-
gens pecunidrias permanentes.
Quando devida, a contra-
partida da instituicdo deve
ser feita no mesmo percen-
tual, apenas sobre o exce-
dente do teto do RGPS, de R$

11%. Segundo Penna, ha
duas modalidades de adesao
ao plano. A primeira é como
participante ativo normal,
para os que entraram em
exercicio a partir de 4 de fe-
vereiro deste ano. Para esta
modalidade, contam a data
de ingresso e o teto remune-
ratério. O diferencial é a con-
trapartida da instituicdo pa-

O diretor-executivo da Funpresp-Exe, Ricardo Penna, em debate na Fiocruz

a de participante ativo alter-
nativo, ou seja, para servido-
res que entraram em exerci-
cio antes da criacao do Fun-
presp-Exe ou tenham sua
base remuneratoria igual ou
inferior ao teto do RGPS. O
plano funcionard como os
fundos privados e sem parti-
cipacao da empresa patroci-
nadora. “O plano é bastante
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Divulgacdo Direh

Direh orienta
servidores

A Diretoria de Recursos
Humanos vem se capacitan-
do para atender possiveis de-
mandas de servidores que
desejem ingressar no regime
complementar de previdén-
cia. Os trabalhadores partici-
param de curso para viabili-
zar a execucao desse novo
regime e, posteriormente,
num Férum de RH, com a pre-
senca dos Servicos de Recur-
sos Humanos (SRHs) das uni-
dades, foram discutidos e es-
tabelecidos os procedimentos
e diretrizes a serem adotados
por estas areas. “Todo o pro-
cesso de ciéncia e adesao ini-
cia-se no SRH da unidade de
lotacao do servidor”, orienta
Fatima Ayres, chefe da secdo
de cadastros e concessoes
(Secac/Direh).
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Fatima explica que os
SRHs tém convocado os ser-
vidores empossados a partir
de 4 de fevereiro para cién-
cia da Funpresp-Exe, por meio
de formulario préprio — Termo
de Oferta do Plano de Benefi-
cios do Plano Executivo Fede-
ral. “Esta ciéncia é obrigato-
ria e, em caso de recusa do
servidor, um funcionario do
SRH e testemunhas devem
assinar o termo, comprovan-
do que o plano foi oferecido”.

ApOs essa oferta, o ser-
vidor pode ou ndo optar pela
inscricdo na Funpresp. Fatima
salienta que, uma vez feita,
a adesdo ¢é irretratavel, ou
seja, ndo pode ser anulada
ou revogada por ato posteri-
or. O formulério de inscricao
é preenchido em trés vias -
uma para o servidor; outra
para arquivo na pasta funci-
onal, com o Termo de Ofer-
ta; e a Ultima é encaminha-
da a Direh para o cadastro
no Siapenet/Funpresp e de-
mais procedimentos, como
desconto mensal, encaminha-
mento de documentos e re-

WEBTV

FIOCRUZ

passe de valores.

Os servidores que nao es-
tiverem nessas condicoes,
empossados a partir de 4/2/
2013, podem migrar para o Pla-
no, devendo dirigir-se ao seu
SRH para informacoes, ou
acessar o site da Funpresp —
www.funpresp-exe.com.br.

Asfoc estuda
acao judicial

No dia 12 de junho, a As-
foc-SN organizou evento para
debater a previdéncia comple-
mentar do servidor publico. O
encontro foi no saldo de leitura
do Icict com a presenca de um
advogado contratado pela enti-
dade. Segundo a diretora secre-
taria da Asfoc-SN, Luciana Pe-
reira Lindenmeyer, a ideia é ajui-
zar uma acao ainda este ano.
“Precisa envolver uma série de
tramites da area juridica. Ja re-
alizamos estudos prévios e es-
tamos definindo a linha de ar-
gumentacdo”, explica.

Os servidores interessados
em participar da acao deverao

ser filiados a Asfoc. A orienta-
cao do Sindicato é para os ser-
vidores ndo efetivarem a ade-
sdo ao plano de previdéncia
complementar do governo fe-

: deral. “Faremos contato com
, 0s servidores para nos certifi-
: carmos se a pessoa ja aderiu
, @ao Funpresp e desistiu da
: acao”, afirma Luciana.

Divulgacdo Direh

Servidores participaram das
discussdes no Museu da Vida

WebTV tem novo sistema

Funcionando ha dois
anos, a WebTV Fiocruz
teve seu sistema operacio-
nal reformulado nos Ultimos
dois meses e voltou a fun-
cionar em agosto com no-
vas funcionalidades e pro-
gramas. A implantacao
pela Coordenadoria de Co-
municacao Social da Pre-
sidéncia comecou com 22

pontos. Hoje, sao 58 equipa-
mentos instalados — 35 em
Manguinhos, seis nos demais
campi do Rio de Janeiro e 17
em oito estados. O objetivo é
oferecer aos assessores de co-
municacao de todas as unida-
des da Fiocruz uma ferramen-
ta de comunicacéo agil volta-
da ao publico interno, com pro-
gramacao diversificada.

Cooperacao Fiocruz-Pasteur 2013

Estdo abertas, até o dia 30
de setembro, as inscricoes de
projetos para o convénio de
cooperacao Fiocruz-Pasteur. A
iniciativa tem por objetivo fa-
cilitar os estudos na area de
saude publica.

O projeto devera reunir
equipes de pesquisadores da
Fiocruz e pelo menos um pes-
quisador do Instituto Pasteur In-
ternacional. Também devera
ser definido um coordenador
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brasileiro da equipe da Fiocruz :

e um coordenador do Instituto
Pasteur. A aprovacao prévia do
Comité de Etica local é obri-
gatoria. A identificacdo do co-
mité e o numero do protocolo
de submissao precisam ser
anexados a proposta.

O financiamento terd a du-
racao de um ano, podendo ser
renovado por igual periodo. Os
projetos selecionados receberao
financiamento conjunto de até
30 mil euros por ano. Os for-
mularios de candidatura estao

disponiveis em www.pasteur-

international.org. As propos-
tas devem ser enviadas para

os coordenadores de ambas
as instituicoes:

Fiocruz: Vincent Brignol
(vbrignol@fiocruz.br);

Instituto Pasteur:
Eliane Coeffier
(eliane.coeffier@pasteur.fr)

e Daniel Scott-Algara
(daniel.scott-algara@pasteur.fr)

Naldo Fernandes

Encontra-se aberta ao pu-
® blico, até o dia 30 de setem-
: bro, a exposicdo Obras Raras
® da Fundacdo Oswaldo Cruz:
: Acervos Especiais, produzida
® pela Secao de Obras Raras e a
Biblioteca de Ciéncias Biomeé-
dicas. Na mostra, que integra
os eventos da Il Semana Flu-
minense do Patriménio 2013,
podem ser encontrados o Re-
latdrio da viagem de estudos
a cidade de Sao Paulo reali-
zada pelos alunos do Curso de

Exposicao de obras raras

Aplicacdo em 1936, o manus-
crito Luta contra os escorpi-
6es, além de laminas com
preparacdes histologicas para
estudo ao microscopio e dis-
cos de vinil com campanhas
de saude.

Com entrada gratuita, a
exposicao pode ser visitada de
segunda a sexta-feira, de 9h
as 16h, na Secao de Obras
Raras (3° andar do Castelo
Mourisco). Informacoes:

(21) 3885-1728.




Uma nova abordagem para e-books

Projeto da Editora Fiocruz é aprovado em edital inédito da Faperj adultos

Por Fernanda Marques

omente 30% dos
S brasileiros ja ouvi-
ram falar de livros
digitais e apenas 18% ja le-
ram algum e-book. Mas quem
sdo estes leitores? De acordo
com a terceira edicao da pes-
quisa Retratos da Leitura no
Brasil, realizada pelo Instituto
Pré-Livro, sdo predominante-
mente jovens —63% deles tém
entre 18 e 39 anos. Curiosa-
mente, é a partir dos 18 anos
que se verifica um decréscimo
da frequéncia de leitura em
geral: enquanto adolescentes
de 14 a 17 anos leram, em
média, 3,13 livros no trimes-
tre anterior a pesquisa, essa
quantidade caiu para menos
de dois apés os 18 anos —
guando saem de cena os livros
indicados pela escola.

Esse breve cenario sina-
liza que investir em e-books
pode ser uma boa alternativa
para aumentar a frequéncia de
leitura no inicio da fase adulta.
Levando isso em conta, em fe-
vereiro deste ano, quando a
Fundacdo de Amparo a Pesqui-

sa do Estado do Rio de Janeiro
(Faperj) lancou um edital iné-
dito de apoio as editoras de ins-
tituicoes cientificas e tecnold-
gicas sediadas no Estado do Rio
de Janeiro, a Editora Fiocruz ins-
creveu um projeto relacionado
aos e-books. A proposta intitu-
lada E-books para a divulgacédo
cientifica da saude publica —
uma nova abordagem foi uma
das seis contempladas. Tam-
bém tiveram projetos aprova-
dos as universidades federais do
Rio de Janeiro (UFRJ), Fluminen-
se (UFF) e Rural do Rio de Ja-
neiro (UFRRJ), e as estaduais do
Norte Fluminense (Uenf) e do
Rio de Janeiro (Uerj).

A proposta da Editora
Fiocruz se divide em dois ei-
x0s. O primeiro visa instru-
mentaliza-la e capacita-la
para intensificar suas acoes
junto ao SciELO Livros: a meta
é que mais 40 titulos de seu
catédlogo sejam oferecidos em
acesso livre no portal http:/
livros.scielo.org. Neste caso,
livros originalmente produzi-
dos para serem impressos se
tornam disponiveis on-line em
dois formatos eletrénicos, PDF
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e Epub. J& o segundo eixo tem
por objetivo confeccionar um
livro que seja e-book desde o
inicio do projeto editorial.
“Nao compartilhamos
aquela visao apocaliptica de
que o livro de papel vai aca-
bar”, pondera o editor-execu-
tivo da Editora Fiocruz, Jodo

Impressoras em rede

Por Daniela Savaget

ais de 250 maquinas
M de diversas marcas e
variados modelos,
operando em diferentes areas
e sem conexao entre si. Essa
era a realidade das impresso-
ras da Presidéncia da Fiocruz
que, até o inicio de 2011, ope-
ravam isoladamente. “Havia
uma cultura na qual as impres-
soras atendiam as pessoas, e
nao os setores como um todo”,
lembra o coordenador de Ser-
vice Desk da Coordenacao de
Gestao de Tecnologia da Infor-
macao (CGTI), Fernando Spei-
ch. A mudanca teve inicio com
a criacao da CGTI, em 2010.
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A Coordenacao reuniu to-
dos os setores de informatica
da Presidéncia - incluindo as
diretorias de Recursos Huma-
nos (Direh), Administracdo do
Campus (Dirac), Planejamen-
to Estratégico (Diplan) e Ad-
ministracao (Dirad). As impres-
soras foram disponibilizadas
em rede e distribuidas de acor-
do com as necessidades dos
setores, depois da padroniza-
cao de equipamentos e sof-
twares. O almoxarifado nao
conseguia atender todos os
pedidos de cartuchos e nao
havia contrato de manuten-
¢do. "A solucao foi terceirizar
o servico. Com isso, nos con-
centramos no gerenciamen-

to"”, completa Fernando.
Com a mudanca, o con-
trole dos gastos passou a ser
feito virtualmente e os depar-
tamentos podem solicitar rela-
térios semanais e mensais das
impressoes realizadas. Um téc-
nico da empresa fica na Fio-
cruz e faz o gerenciamento on-
line de carga dos cartuchos
para evitar a interrupcao do ser-
vico. O administrador da Direh
Pierre Cardoso lembra que a
unidade foi uma das primeiras
a receber o projeto.
“Constatamos uma grande
diminuicdo do papel utilizado
pelos setores, ja que passamos
a acompanhar melhor as im-
pressdes. Com o tempo, conse-

Canossa. “Precisamos, porém,
nos familiarizar com as novas
tecnologias e linguagens, es-
pecialmente quando elas tém
potencial de contribuir para dis-
seminacdo do conhecimento
cientifico”, avalia. Segundo a
pesquisa Retratos da Leitura no
Brasil, a proporcao de leitores

de livros digitais é expressiva
na classe C (42%), e é maior
no Nordeste (22%) do que no
Sul (12%). O projeto da Edito-
ra Fiocruz é coordenado pela
vice-presidente de Ensino, In-
formacao e Comunicacao, Ni-
sia Trindade Lima, e tera du-
racao de 12 meses.

guimos aliar a reducéo de des-
pesas ao aumento da qualida-
de do servico”, diz. O objetivo
é expandir o projeto para todas
as unidades da Fundacdo. “A
iniciativa vai representar uma
mudanca de cultura
grandeemtoda a
Fiocruz”, afirma

Fernando.




Marco legal em construcao

Fundacao discute leis de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

Por Claudia Lima
arte da contribui-
P ¢do da Fundacao

Oswaldo Cruz a
discussao de um novo marco
legal para a area de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao foi
consolidada num documento
de 134 péginas, entregue ofi-
cialmente no fim de julho ao
relator da Comissao Especial
da Camara que trata do as-
sunto, o deputado federal
Sibd Machado (PT/AC). Este
primeiro trabalho comenta e
prop6e mudancas para o Pro-
jeto de Lei 2.177/2011- cujo
texto original institui um Co-
digo de Ciéncia, Tecnologia
e Inovacao, foco da comissao
parlamentar.

Além de tratar questdes
relativas a conceitos, impor-
tacdo, orcamento, recursos
humanos e fundacdes de
apoio, o documento entregue
propde a inclusédo de dois
novos capitulos. O primeiro
diz respeito a regulamenta-
cao da atuacao das institui-
coes cientificas no exterior,
com o objetivo de facilitar e
tornar mais efetivas as acoes
internacionais. O outro trata
de flexibilizacdo e concessao
de autonomias especiais
para estimular as Instituicoes
Cientificas e Tecnologicas
(ICTs) a participar do proces-

| so de inovagdo.

O debate nao
se esgota neste pri-
meiro documento,
como ressalta a
apresentacao assi-
nada pelo presi-
dente da Fiocruz,
Paulo Gadelha.
“Estamos mobili-
zados e disponi-
veis para atuar em
outras frentes”,
afirma. Na Funda-
cao, as discussoes
sobre necessidade
de mudanca no
marco legal da
area se fortalece-
ram durante as
plendrias do 6°
Congresso Interno e tiveram
continuidade este ano, com a
promocao de debates na ins-
tituicao. O primeiro aconteceu
em 13 de junho, na Escola Na-
cional de Saude Publica Ser-
gio Arouca (Ensp), no Rio de
Janeiro, e o outro em 15 de
agosto na Fiocruz Bahia, em
Salvador.

Participacao
organizada

A Vice-Presidéncia de
Producao e Inovacao da Fio-
cruz centralizou as propostas,
fechou o documento oficial e

é responsavel pela interface
com a Comissao Especial cri-
ada na Camara dos Deputa-
dos para acompanhar a tra-
mitacdo do PL 2.177/2011.
Depois dos diversos debates
com a comunidade cientifica,
o relator da Comissao, deci-
diu desmembrar o trabalho
inicialmente centrado na cri-
acao de um codigo. A pro-
posta agora é atuar em di-
versas frentes para alterar
uma gama de leis e regula-
mentacdes.

Como primeiro resultado
das discussoes, a Comissao
Especial elaborou e protoco-
lou a Proposta de Emenda

Constitucional 209/13 —
que altera e adiciona dis-
positivos na Constituicao
Federal para atualizar o
tratamento das atividades
de ciéncia, tecnologia e
inovacao. A autoria prin-
cipal da PEC foi atribuida
a deputada Margarida
Salomao (PT/MG) e a re-
latoria, ao deputado lzal-
ci (PSDB/DF).

O texto contou com a
contribuicao da Fiocruz e
de diversas instituicdes e
organizacbes da area,
que continuam colaboran-
do no processo. As discus-
sOes de propostas para

mudar a legisla-
cao da area serao
intensas neste se-
gundo semestre.
Uma vez aprova-
da a PEC, Sibéa
pretende apresen-
taroPL2.177/11
como Lei Regula-
mentar da Cons-
tituicao. Em se-
guida, serado en-
caminhadas pro-
postas de um Re-
gime Diferencia-
do de Compras e
para a Lei da Bio-
diversidade.

O que esta
em debate

A proposta da criacdo de
um Cédigo de Ciéncia, Tecno-
logia e Inovacao surgiu da proé-
pria comunidade cientifica, por
meio do Férum de Secretarios
de Ciéncia e Tecnologia, de f6-
runs de fundacoes de apoio a
pesquisa, com o apoio da Soci-
edade Brasileira para o Progres-
so da Ciéncia (SBPC) e da Aca-
demia Brasileira de Ciéncias.
Essa proposta foi transformada
em dois projetos de lei: no Se-
nado, o PLS 619/11, do sena-
dor Eduardo Braga (PMDB-
AM); e, na Camara, o PL2.177/
11, do deputado Bruno Araujo
(PSDB-PE). O objetivo é cons-
truir um arcabouco legal que
permita as instituicoes publicas
no Brasil exercerem com maior
eficiéncia o papel de principais
geradoras de conhecimento ci-
entifico e facilite a aproxima-
cao do setor publico com o pri-
vado em busca da inovacao.

Leis que seriam alteradas
pela proposta de cédigo

¢ Lei 10.973/04
(Lei de Inovacao)

* Lei 8.666/93
(Lei de Licitacoes)

¢ Lei Complementar 4.320/64
(Lei das Financas Publicas)

e Lei Complementar 123/06
(Estatuto da Peguena e Micro-
empresa)

* Lei 8.010/90

(Lei de Importacdo para
Pesquisa)

e |ei 11.196/05

(Lei do Bem)

e |lei 11.105/05
(Lei de Acesso a Biodiversidade)

e Lei 11.540/07
(Lei do FNDCT)

e Lei 12.249/10
(Lei de incentivos a indUstria
do petréleo)

® ei8.112/90
(Regime Juridico Unico)

e Consolidacao das Leis do Tra-
balho (CLT)

Fonte: Em Discussao, revista de
audiéncias publicas do Sena-
do Federal, ano 3, n® 12




O que a Fundacao produz?

Vacinas, biofarmacos e kits reagentes para diagnoéstico sao fabricados pela

histéria da criacdo da
A século 20, remete

para a producao de
bubonica. J& naquela época, a
Fundacéo, entdo denominada
savel por tecnologia pioneira na
fabricacao de substancias imu-
instituicdo ampliou acdes na ge-
racdo de conhecimento, mas
duzindo diferentes insumos,
como novas vacinas e medica-
lecimento do sistema publico de
salde nacional.
Fundacao tem dificuldade de
responder: hoje, o que produzi-
estdo vinculadas, diretamente,
ao campo da producéo na Fio-

Por Daniela Savaget*
Fiocruz, no inicio do
SOros e vacinas contra a peste
Instituto Soroterapico, era respon-
nobiolégicas. Com o tempo, a
continuou desenvolvendo e pro-
mentos, sempre visando o forta-
Mesmo gquem trabalha na
mos? Na pratica, trés unidades
cruz. O Instituto de Tecnologia

L em Imunobiolégicos (Bio-Man-

guinhos) é responsavel pela pro-
ducéo de vacinas, biofarmacos
e kits reagentes para diagnosti-
co de doencas (reativos). Estes
kits também sao produzidos
pelo Instituto Carlos Chagas
(ICC/Fiocruz Parana).

O Instituto de Tecnologia
em Farmacos (Farmangui-
nhos), por sua vez, garante a
fabricacdo de medicamentos
gue atendem a programas es-
pecificos do Ministério da Sau-
de. A producao é voltada, en-
tre outras areas, para doencas
endémicas, como a tuberculo-
se; para doencas do sistema
nervoso central; e para hiper-
tensao e diabetes.

As atividades estao entre
as mais relevantes no contex-
to atual de politicas publicas
de ciéncia e tecnologia em
saude do governo federal. A
Fiocruz participa ativamente
dos bem sucedidos progra-
mas nacionais de Imunizacao

(PNI) e de Doencas Sexual-
mente Transmissiveis e Aids,
e é um eixo de apoio do Com-
plexo Industrial da Saude
(CIS). Parte do programa
Mais Saude, o CIS tem como
objetivo impulsionar a indus-
tria farmacéutica nacional e
de equipamentos de saude

para reduzir a dependéncia
do Brasil na area.

Vacinas

Para disponibilizar produtos
na quantidade e nos prazos so-
licitados pelo Ministério da Sau-
de, Bio-Manguinhos investe for-

instituicao

pela producao total de 10 tipos
de vacinas, incluindo virais e
bacterianas — sendo seis do
calendario basico do Programa
Nacional de Imunizacoes (PNI).
Alguns desses produtos sao ex-
portados. E o caso das vacinas
de febre amarela e a menin-
gococica AC, destinadas prin-
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temente em sua cadeia de ino-
vacao. Em 2012 foram entre-
gues 103 milhoes de doses de
vacinas; 8,79 milhoes de reati-
vos para diagnéstico; e 11 mi-
Ihoes de frascos de biofarma-
cos. “Nosso produto final sdo
vacinas, reativos e biofarmacos,
gue entregamos na ponta da
cadeia. Porém, para chegar até
|4, ha um grande trabalho de-
senvolvido em Bio-Manguinhos
na parte de inovacao”, afirma
o diretor do Instituto, Artur Ro-
berto Couto.

Para alcancar tais nimeros,
é tracado um caminho que in-
clui a preocupacao constante
com a melhoria dos servicos
prestados pelo Sistema Unico
de Saude (SUS), a avaliacdo do
interesse publico, da tecnologia
disponivel, dos investimentos e
da economia futura. As vacinas
sao produzidas no Complexo
Tecnolodgico de Vacinas (CTV),
no Campus de Manguinhos,
um dos maiores centros de pro-
ducéo da América Latina.

O complexo é responsavel

cipalmente a América Latina e
a paises africanos (confira o
quadro Vacinas produzidas
por Bio-Manguinhos).

Kits reagentes

Bio-Manguinhos tam-
bém é responsavel pela pro-
ducao de kits reagentes para
diagnéstico de diversas do-
encas que integram os pro-
gramas publicos da Coorde-
nacao-Geral de Laboratorios
de Saude Publica (CGLAB);
do Departamento de DST,
Aids e Hepatites Virais do
Ministério da Saude e outros
de vigilancia epidemioldgica;
além da Coordenacao Geral
de Sangue e Hemoderivados
(CGSH). Ao todo, o Instituto
desenvolve e produz 11 rea-
tivos para diagnostico de do-
encas, como Aids (HIV), do-
enca de Chagas, leishmani-
ose e leptospirose (confira
o quadro Reativos para di-
agnostico produzidos por
Bio-Manguinhos).



O Instituto Carlos Chagas
(ICC/Fiocruz Parand) também
atua neste campo. “Atual-
mente estamos produzindo o
teste molecular para a Hemor-
rede Brasileira em parceria
com Bio-Manguinhos”, afirma
o vice-diretor de Pesquisa do
ICC, Marco Krieger. “Além
deste produto registrado, te-
mos uma grande quantidade
de projetos em desenvolvi-
mento com diferentes parce-
rias internas na Fiocruz, prin-
cipalmente com Bio-Mangui-
nhos, que visam atender im-
portantes demandas do Minis-
tério da Saude”, afirma.

“Podemos citar os Testes
Moleculares para Vigilancia
Epidemiolégica, Multitestes
para Controle de Sangue e
para suporte ao programa
Rede Cegonha. Também de-
senvolvemos um projeto para
deteccao precoce da Sepses”,
explica Krieger. Sepses é uma
infeccao bacteriana generali-
zada, que pode ter inicio em
qualquer parte do corpo. Os
lugares comuns onde a infec-
¢ao pode comecar incluem: in-
testino, rins (infeccao do tra-
to urinario superior ou pielo-
nefrite), revestimento do cé-
rebro (meningite), figado ou
a vesicula biliar e pulmoes
(pneumonia bacteriana).

L
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Biofdrmacos

Outro campo de producao
da Fundacéo diz respeito aos
biofarmacos, ou medicamen-
tos bioldgicos. Como o préprio
nome sugere, sao medica-
mentos obtidos por alguma
fonte ou processo bioldgico, ou
seja, o principio ativo do me-
dicamento é obtido por meio
do emprego industrial de mi-
croorganismos ou células mo-
dificadas geneticamente. Ao
todo, dois deles sdo produzi-
dos por Bio-Manguinhos, e en-
tregues ao Programa de Me-
dicamentos Excepcionais, do
Ministério da Saude.

Em junho, o Instituto as-
sinou acordo de transferéncia
de tecnologia para a produ-
cao de mais um biofarmaco,
o alfataliglicerase, que com-
bate a doenca de Gauther. O
acordo foi firmado com a
empresa biofarmacéutica is-
raelense Protalix. Hoje, o Bra-
sil tem 600 pacientes cadas-
trados no SUS para o trata-
mento dessa doenca genéti-
ca, relacionada com o meta-
bolismo dos lipideos. A par-
ceria colocard no mercado
brasileiro um produto inova-
dor, cuja tecnologia é basea-
da em um sistema de expres-
sdo de proteinas em célula

André Az

vegetal, de raiz de cenoura
(confira o quadro Biofar-
macos produzidos por Bio-
Manguinhos).

Parcerias para
Desenvolvimento
Produtivo

De uma forma geral, a Fio-
cruz é, segundo o vice-presiden-
te de Producao e Inovacao, Jor-
ge Bermudez, a instituicdo que
mais tem contribuido para a po-
litica industrial do Ministério da
Saude. Das 87 Parcerias para De-
senvolvimento Produtivo (PDPs)
gue o Brasil participa, a Funda-
cdo esta presente em 36, firma-
das em diferentes campos. “Nos
passamos de uma fase de sin-
tese quimica para uma era de
PDPs em biotecnologia, uma
area mais nova de producao de
medicamentos, com produtos
para oncologia e doencas reu-
maticas, por exemplo”, desta-
ca Bermudez.

Em 18 de junho, foram as-
sinadas 10 Parcerias para De-
senvolvimento Produtivo envol-
vendo Bio-Manguinhos, todas
buscando a producao de novos
biofarmacos. “Parcerias como
essa ndo podem ser olhadas
apenas como uma simples in-

corporacdo de um produto”,
afirma Artur Couto. “Essas ini-
ciativas nos proporcionam es-
tar sempre atualizados com o
que ha de mais inovador no
mundo, dentro das nossas ati-
vidades, além de nos trazer
novos conhecimentos e insu-
mos ao pais”, explica o diretor
de Bio-Manguinhos.

Projetos na
pratica

Como Bio-Manguinhos nao
atua integralmente na fase de
pré-descoberta, ou seja, na pes-
quisa basica, iniciando o traba-
lho ja na fase de desenvolvi-

Rogério Reis

mento produtivo, é fundamen-
tal fortalecer parcerias com as
demais unidades da Fiocruz.
“Queremos buscar uma maior
aproximacao e integracao com
as areas de pesquisa das ou-
tras unidades, para atender as
demandas do SUS”, afirma Ar-
tur. Na pratica, projetos de de-
senvolvimento interno deman-
dam tempo, que nem sempre
o Ministério da Saude dispoe.

“Desenvolvimento tecno-
l6bgico é um processo que pa-
rece simples: parte-se de uma
ideia, prova de principio ou des-
coberta para gerar um produ-
to, mas é algo extremamente
complexo”, afirma o vice-dire-
tor de Desenvolvimento Tecno-
l6gico de Bio-Manguinhos,
Marcos Freire. Ele acrescenta

gue, entre a pesquisa de ban-
cada e a producéo em larga
escala, ha um longo caminho.
“Para entrar na fase clinica, o
lote piloto, com formulacdo de-
finida, é necessario um estudo
pré-clinico final, com elabora-
cao de um dossié que vai para
0 6rgao regulatorio”, diz.

Medicamentos

Na outra ponta do Rio de
Janeiro, em Jacarepagua, Far-
manguinhos produz mais de
um bilhdo de medicamentos
por ano e também conta com
parcerias para essa atuacao. A
unidade atende aos programas
estratégicos do governo fede-

ral, que sao distribuidos a po-
pulacdo pelo SUS. Entre os pro-
dutos do Instituto estao antibi-
oOticos, antiinflamatorios, antiin-
fecciosos, antiulcerantes, anal-
gésicos, medicamentos para
doencas endémicas - como
maléria e tuberculose -, antir-
retrovirais para a Aids e medi-
camentos para o sistema car-
diovascular e o sistema nervo-
so central (confira o quadro
Medicamentos produzidos
por Farmanguinhos).
Segundo o diretor da uni-
dade, Hayne Felipe, o nume-
ro de medicamentos e farma-
cos fabricados pelo Instituto é
pequeno em termos de produ-
cao para a cobertura do SUS,
mas extremamente estratégi-
co para o campo da satde. “E
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pequeno se vocé direcionar o
olhar quantitativo para as uni-
dades farmacéuticas que o SUS
consome. Porém, o mais impor-
tante de destacar neste cena-
rio é a questao qualitativa e es-
tratégica, questao esta que as
18 PDPs que estao sendo fei-
tas pela unidade, por exemplo,
possuem”, destaca Hayne.
“Nesse cenario, ha uma

reorientacdo da nossa produ-
cao publica. Ela deixou de ser
uma producdo quantitativa e
voltada para a atencdo basi-
ca, para ser uma producao
qualitativa e voltada para a
area de produtos estratégicos,
de alto custo e de alto valor
agregado em tecnologia, como
afabricacao de antirretrovirais,
imunossupressores e medica-

mentos para o sistema nervo-
so central”, completa.

Fitoterapicos

Outra linha de atuacdo de
Farmanguinhos diz respeito ao
uso sustentavel da biodiversida-
de brasileira na producéo de far-
macos nacionais. Na pratica, a
Fiocruz ainda nao tem nenhum

(1) Para mais informagdes sobre o PPTIS, leia matéria da edicdo n°8 do Jornal Linha Direta.
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IFA - principal insumo ou matéria-prima de uma vacina.

Recravagdo - etapa em que os frascos sdo fechados com rolhas e selos metalicos.

Envase

medicamento de origem vege-
tal, mas tém uma estrutura de
desenvolvimento na area de pro-
dutos naturais, alinhada a Poli-
tica Nacional de Plantas Medi-
cinais e Fitoterapicos aprovada
em 2006 pelo governo federal.
“Ha um forte investimento no
setor, tanto na fase de pesqui-
sa basica quanto na pesquisa
de desenvolvimento tecnolégi-
co”, afirma a pesquisadora da
unidade e coordenadora da
Rede de Medicamentos e Bio-
inseticidas do Programa de De-
senvolvimento Tecnolégico em
Insumos para Saude (PDTIS?),
Sandra Aurora.

“Estamos trabalhando para
desenvolver produtos naturais
com a proposta de investir até
o registro do medicamento na
Anvisa. Em seguida, a ideia é
transferir tecnologia para um
parceiro produtivo”, completa.
Além das pesquisas em anda-
mento, o Instituto lidera o pro-
jeto Redes Fito. Coordenada
pelo Nucleo de Gestdo em Bio-
diversidade e Saude (NGBS), a
iniciativa visa articular todos os
envolvidos na producéo de fito-
medicamentos - pequenos agri-
cultores, pesquisadores e gran-
de indUstria - para promover a
inovacao na producao.

O Coordenador do NGBS,

Recravacao

‘ ].wfillzai;ao* ‘
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Liofilizagao - processo exclusivo das vacinas liofilizadas, que consiste na
retirada da agua daquele meio através da sublimacdo, com o objetivo de
manter as propriedades fisico-quimicas da vacina por um periodo maior.

Glauco Villas Béas, explica que
os medicamentos de origem ve-
getal representam uma oportu-
nidade na industria de medica-
mentos global. “Nosso objetivo
é transformar essa vantagem
em inovacao”, afirma. “Conta-
mos, por exemplo, com um cur-
so de especializacdo em Ges-
tdo da Inovacdo em Fitomedi-
camentos que busca promover
uma visao dinamica da inova-
¢ao comprometida com o retor-
no social e ambiental, capaci-
tando profissionais para qual-
quer segmento da cadeia pro-
dutiva de medicamentos de ori-
gem vegetal”, explica Glauco.

Medicamentos a base de
plantas, novas vacinas, méto-
dos de diagnéstico, farmacos
e biofarmacos estao entre as
atividades diarias desenvolvi-
das pela Fundacao. Atividades
relevantes no contexto atual
de politicas publicas de cién-
cia e tecnologia, voltadas a ino-
vacao do complexo produtivo
em saude. Acdes que estao na
génese da instituicao, no ini-
cio do século passado, e se-
guem como importante e re-
conhecida contribuicao para a
saude da populacao.

*Colaboraram Leonardo
Azevedo e Rodrigo Pereira

Biofarmacos produzidos

por Bio-Manguinhos

Alfainterferona 2b

Indicada para o tratamento de
hepatites crénicas causadas pe-
los virus B ou C e neoplasias do
tecido hematopoiético, como
leucemia mieléide cronica.

Alfaepoetina

Indicada para o tratamento de
anemia em portadores de in-
suficiéncia renal cronica, ane-
mia em pacientes com Aids
submetidos ao tratamento com
zidovudina (AZT) e de pacien-
tes oncolégicos em tratamen-
to quimioterapico.

Alfataliglicerase

Indicado no tratamento da do-
enca de Gaucher, doenca ge-
nética relacionada com o me-
tabolismo dos lipidios (acordo
de transferéncia de tecnologia
assinado no dia 18/6).




Reativos para diagnostico produzidos por Vacinas produzidas por Bio-Manguinhos
Bio-Manguinhos

Bacterianas

1) Teste Molecular

Difteria, tétano e pertussis (DTP) e Haemophilus influenzae tipo B (Hib)

indicada para imunizacao ativa de criancas contra difteria, tétano, coqueluche e
infeccoes graves pelo Haemophilus influenzae tipo B, como pneumonia.

Os testes NAT foram desenvolvidos para deteccdo de aci-
do nucléico viral no periodo que precede a producao sis-
témica de anticorpos: a fase inicial da infeccado chamada

de janela imunoldgica para HIV e HCV. Haemophilus influenzae tipo B (Hib)

- Kit NAT HIV/HCV indicada para imunizacao ativa de criancas contra doencas invasivas causadas pela bactéria
Haemophilus influenzae tipo b (meningite, epiglotite, infeccoes do sangue, artrite, pneumonia).

2) Teste Rapido (TRs) Meningocécica AC (polissacaridica)

Dual Path Platform - DPP® - é uma inovadora tecnologia indicada para imunizacdo ativa contra meningite meningocécica decorrente da infeccao

de imunoensaio cromatografico para testes de diagnosti- por Neisseria meningitidis dos Sorogrupos A e C.

co rapido, de 15 a 20 minutos, adaptéveis a diferentes Pneumocécica 10-valente* (conjugada)

tipos de fluidos corporais: sangue, soro, plasma e saliva,
dentre outros, que tem aplicacdo para uma grande varie-
dade de patologias e possibilita o diagnéstico em locais
de dificil acesso ou sem infraestrutura laboratorial. Virais

indicada para imunizacao ativa de bebés contra doenca invasiva e otite media aguda
(infeccao do ouvido) causadas por Streptococcus pneumoniae.

- TR DPP® Leishmaniose Canina; Febre amarela* (atenuada) - utilizada na prevencédo da febre amarela.
- TR DPP® Leptospirose;
- TR DPP® HIV-1/2;

- TR DPP® Sifilis; Poliomelite 1, 2 e 3 (atenuada)* - indicada para a imunizacao ativa contra a poliomielite.
- Imunoblot Rapido DPP®.

Poliomielite 1, 2 e 3 (inativada)* - indicada para a imunizacdo contra a poliomielite.

Rotavirus humano*
3) Testes de Imunofluorescéncia Indireta (IFI) indicada para a prevencao de gastroenterites causadas por rotavirus.
Sarampo, caxumba, rubéola e varicela (Tetravalente viral)

indicada para imunizacao contra sarampo, caxumba, rubéola e catapora, bem como
para a prevencao de suas complicacoes.

Consiste na reacao de anticorpos presentes em soros ou
plasmas humanos com parasitas.

- IFl Doenca de Chagas;
- IFI Leishmaniose canina;
- IFI Leishmaniose humana.

Sarampo, caxumba e rubéola (Triplice viral)*
Protege contra sarampo, rubéola e caxumba.

: *Essenciais para o calendério basico do Programa Nacional de Imunizagao.
4) Teste Elisa Outras informacées podem ser obtidas pelo SAC/Bio-Manguinhos: 08000 210 310.

Consiste na reacdo de anticorpos presentes nos soros ou
plasmas com antigenos sollveis e purificados obtidos a
partir de cultura in vitro, previamente absorvidos nas cavi- Medicamentos produzidos por Farmanguinhos
dades de microplacas.

- Acido Félico - antianémico;
- EIE Leishmaniose canina. - Amoxicilina — antibidtico;
- Artesunato+Mefloquina - antimalarico que acaba de ser

5) Método Kato Katz incluido na lista da OMS dos medicamentos essenciais para

E um teste qualitativo-quantitativo voltado para deteccao adultos e criancas;

parasitolégica em fezes. Permite revelar ovos de helmin- - Captopril — anti-hipertensivo;

tos presentes nas amostras de fezes. Identifica a preva- - Cloroquina — antimalérico;

léncia de enfermidade, como a esquistossomose. - Dexametasona — antimicotico:

- Helm Teste. - Dietilcarbamazina - antiparasitario;

- Efavirenz — antirretroviral;

- Glibenclamida - antidiabético;

- Haloperidol — neuroléptico;

- Lamivudina+Zidovudina — antirretroviral;
- Metronidazol - anti-helmintico;

- Nevirapina — antirretroviral;

- Oseltamivir - antigripal especifico, contra o virus H1N1;
- Praziquantel - para doenca de Chagas;

- Primaquina — antimalarico;

- Propanolol - anti-hipertensivo;

- Ribavirina - contra hepatite C;

- Sulfato Ferroso - antianémico;

- Zidovudina - antirretroviral.

Outras informacdes podem ser obtidas pelo
SAC/Farmanguinhos: 0800 024 1692.
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Fiocruz aposta em educacao
corporativa de gestao publica

Programa de Desenvolvimento Gerencial investe nas liderancas

Por Eduardo Muller

provado no ultimo
A Plano Quadrienal da

Fiocruz (2011/2014),
no macroprojeto Qualifica-
cao Profissional e Gerencia-
mento de Competéncias da
Gestao, o Programa de De-
senvolvimento Gerencial
(PDG) vem sendo desenvol-
vido pela Vice-Presidéncia de
Gestao e Desenvolvimento
Institucional (VPGDI) e envol-
ve 0 conjunto de gestores da
Fundacdo em um esforco
continuo para desenvolver
competéncias gerenciais e
criar um novo paradigma de
gestao institucional.

O Programa é dividido
em cinco componentes e o
seu primeiro ciclo terd a im-
plantacdo finalizada até
2016, aprofundando aprendi-
zados em quatro competén-

] . P .
i Cias gerenciais: planejamen-
1

to estratégico; gestao do tra-
balho; gestao publica; e ges-
tdo da informacao e do co-
nhecimento. Cada programa
abrangera diferentes publi-
cos-alvo, englobando desde
0 grupo da carreira de ana-
listas de gestao em saude até
a Presidéncia e Vice-Presidén-
cias da Fiocruz.

"0 objetivo do Programa
¢ ampliar a capacidade de
gestao no ambito da Funda-
¢ao, envolvendo todos servido-
res que atuam na gestao insti-

pd;

tucional e ampliando o grau de
comprometimento dos profis-
sionais com um desenvolvi-
mento gerencial de qualidade
em todas as unidades”, expli-
ca Pedro Barbosa, vice-presi-
dente de Gestao e Desenvol-
vimento Institucional.

Experiéncia do
curso para analistas

O primeiro projeto do
PDG, parte do programa
Construindo a Gestao do Fu-

4 FIOCRUZ

PROGRAMAde DESE-IIIVOLVIMENTD GERENCIAL

Os integrantes do Conselho Deliberativo discutiram a proposta

I 0 | LINHA DIRETA

turo, teve inicio em novem-
bro de 2011 com a criacao
do Curso de Especializacao
em Gestao de Organizacdes
de Ciéncia e Tecnologia em
Saude. As turmas, formadas
por 221 analistas em gestao
de saude aprovados no con-
curso de 2010, obtiveram
uma formacao geral em ges-
tdo aplicada a organizacoes
de ciéncia e tecnologia em
saude, o que possibilitou o
desenvolvimento de compe-
téncias basicas para o exer-
cicio de funcoes técnica.

"0 curso de especializa-
cao vem sendo uma experi-
éncia positiva para a Fiocruz
e para os servidores. Quere-
mos valorizar a carreira de
analista e estabelecer um con-
tato prévio com os novos co-
laboradores, identificando po-
tencialidades e perfis profissi-
onais”, avalia a chefe do De-
partamento de Desenvolvi-
mento de Recur-
sos Humanos, An-
dréa da Luz. Para
promover a am-
pla qualificacao
dos analistas de
gestdo em saude
serdo desenvolvi-
das diversas mo-
dalidades de capa-
citacao, desde job
rotation e mento-
ring, quando sera
aproveitada a ex-
pertise interna de
servidores da Fio-
cruz com maior
experiéncia, até
a realizacao de
cursos especifi-
COs, COmo espe-
cializacbes nas
diversas areas da
gestao e mestra-
dos profissionais,
nacionais e inter-
nacionais.

Alta

administracao
sera qualificada

O presidente, os vice-pre-
sidentes, diretores e vice-dire-
tores de unidades também te-
rao treinamento especifico no
PDG. O programa Exceléncia
na Alta Administracado capaci-
tara 82 gestores e sera dividi-
do em duas ac¢bes: integracao
e qualificacdo de novos diri-
gentes e uma série de encon-
tros gerenciais. “A ideia é de
que estes modulos ocorram a
cada posse de direcdo das uni-
dades, objetivando um maior
conhecimento e uma visao
geral dos desafios institucionais
impostos no cotidiano geren-
cial da Fundacao”, afirma Ju-
liano Lima.

Havera debates interativos
sobre temas relacionados aos
desafios do governo federal
nas areas de ciéncia e tecno-
logia em saude, bem como
discussdes a respeito do com-
promisso da Fiocruz com o seu
plano quadrienal e a melhoria
da gestao.” Queremos com isso
ampliar a visao estratégica da
instituicéo por parte dos seus
altos gestores e aprimorar a
compreensao dos dirigentes no
que diz respeito a responsabi-
lidades, atribuicdes e o siste-
ma de governanca”, explica
Juliano. O projeto tem ainda



como beneficio direto o com-
partilhamento de politicas ins-
titucionais, a analise e a refle-
xao sobre temas de excelén-
cia, além de ampliar a com-
peténcia para definir os rumos
da Fiocruz.

Exceléncia da
gestao

Os gerentes intermedia-
rios e os detentores de car-
gos comissionados ou equiva-
lentes formam o publico-alvo
do terceiro projeto inserido no
PDG, Desenvolvimento da Ex-
celéncia da Gestdo. O obje-
tivo é qualificar mais de 300
gerentes nos proximos qua-
tro anos. Para tanto, foi or-
ganizado um percurso forma-
tivo em gestdo que estrutura
contelidos e processos a se-
rem incorporados como pra-
ticas na Fiocruz, estimulando
gue os gestores entendam e
atuem de forma sistémica,
favorecendo uma légica de
atuacao integrada.

Também tém destaque
neste programa as acoes de
mentoring, voltadas para os
detentores de cargos comissi-
onados, funcoes gratificadas
e 0 conjunto de analistas em
gestao de saude, criara a fi-
gura do mentor que atuara
junto a profissionais que te-
nham potencial para ocupar

Peter llicciev

posicoes de lideranca ou ges-
tao. “Queremos trabalhar a
observacao de comportamen-
to no dia a dia dos profissio-
nais, realizando conversas en-
tre mentores e orientados
para permitir um feedback
sobre aspectos relacionados a
carreira, projetos e inovacao”,
aponta o diretor de RH.

Espaco para
debates

No PDG estdao previstos
encontros anuais com objeti-
vo de integrar e fomentar o
debate e a troca de experi-
éncias, com a participacdo de
convidados externos. O En-
contro Anual pretende tam-
bém valorizar as experiénci-
as inovadoras na gestao da Fi-
ocruz com a criacao do Pré-
mio de Inovacao na Gestao.
Para desenvolvimento do Pro-
grama de Desenvolvimento
Gerencial, participam as es-
colas Nacional de Saude Pu-
blica Sérgio Arouca (Ensp) e
Politécnica Joaquim Venancio
(EPSJV), e parceiros externos,
como a Fundacdo Dom Ca-
bral, o Instituto Alberto Luiz
Coimbra de Pos-Graduacao e
Pesquisa de Engenharia (Co-
ppe-UFRJ), a Fundacdo Getu-
lio Vargas (FGV) e a Escola
Nacional de Administracao
Publica (Enap).

- ® Nova parceria da

¥ folego a projeto de
insercao de surdos

Por Eduardo Muller

esde o inicio de
D agosto, o Centro de
Vida Independente
(CVI-Rio) é parceiro da Fiocruz
na administracdo e execucao
do projeto de insercao da pes-
soa surda no mercado de traba-
lho. A CVI-Rio substitui a Fede-
racdo Nacional de Educacéo e
Integracdo dos Surdos (Feneis),
gue até julho estava a frente do
projeto gerenciado pela Direto-
ria de Recursos Humanos (Direh).
“A parceria soluciona um pro-
blema referente a beneficios
empregaticios dos participantes,
gue vinha acontecendo ha al-
gum tempo”, afirma o diretor
de RH, Juliano Lima.
O projeto passou por refor-

Os trabalhadores do projeto terdao 10 horas semanais de treinamento
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mulacao e agora esta mais vol-
tado para a qualificacdo dos
beneficiarios, que, ao fim do
periodo maximo de quatro
anos, deverdo estar aptos a
competir no mercado de traba-
lho em igualdade de condicdes
com outros profissionais. “O pro-
posito principal é viabilizar o in-
gresso destes trabalhadores no
mercado de trabalho formal,
fora ou na prépria Fiocruz”, afir-
ma. Para tanto, a nova entida-
de parceira tera indicadores de
desempenho, que avaliardo a
capacidade empregabilidade
dos egressos do projeto.

No dia 2 de agosto, a nova
parceira foi apresentada a co-
munidade de surdos da Fiocruz
em evento realizado na Ten-
da de Ciéncias. O coordena-

dor do projeto na Fundacéo,
Jorge Santos da Hora, exp6s
0s principais aspectos de como
se dara a integracao entre os
assistidos surdos e aprendizes.
A principal mudancga diz res-
peito a carga horaria dos par-
ticipantes. Ela sera mantida em
40 horas semanais. No entan-
to, sera dividida em 30 horas
para a realizacdo das ativida-
des de aprendizado na area de
atuacao vinculada e 10 horas
para a participacao de cursos
e treinamentos.

Segundo Jorge da Hora, o
programa deve ser descaracte-
rizado de um contrato de ter-
ceirizacdo. "Ele é um meio de
promover o respeito pelas dife-
rencas e a qualidade de vida dos
trabalhadores surdos”, pondera.
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VideoSaude completa 25 anos

Por Daniela Muzi

N 1988, foi criado o Nu-
cleo de Video ligado a

(www.fiocruz.br/videosaude).

| Para facilitar o acesso e distri-
o dia 20 de maio de ' buicao das obras, a VideoSau-

' de conta também com a estru-

tura de nove videotecas distri-

Coordenadoria de Comunica- : buidas em cinco estados, que
cao Social, a partir do interesse , disponibilizam os videos na mo-

da Presidéncia da Fiocruz, re-
presentada por Sergio Arouca,
em comecar a implantacdo um
acervo de referéncia e a pro-
ducéo de videos em saude.
As discussdes da 8 Confe-
réncia Nacional de Saude,
ocorridaem 1986, e o deba-
te das relacdes entre saude
e democracia ressoavam.
Eram tempos de redemocra-
tizacao do Brasil, pré-consti-
tuinte e movimento em prol
da reforma sanitaria.

Com sete fitas inici-
ais, o Nucleo de Video trans-
formou-se em VideoSaude
— Distribuidora da Fiocruz,
integrando-se ao Instituto de
Comunicacao e Informacédo
Cientifica e Tecnolégica em
Saude (Icict), com mais de
sete mil titulos no acervo a
disposicao da sociedade. A
atuacao, num primeiro mo-
mento enfatizada na identifi-
cacao e distribuicdo de produ-
¢oes audiovisuais em saude,
diversificou-se e hoje se volta
também para a preservacao,
producdo, ensino e pesquisa
audiovisual.

Com 4.021 usuarios ca-
dastrados, a VideoSaude aten-
de pedidos de todo Brasil. No
primeiro semestre de 2013, re-
alizou 1.205 cépias. Dengue e
histéria da saude estdo entre
0s assuntos mais procurados
Os titulos disponiveis podem
ser consultados on-line pelo
Banco de Recursos Audiovisu-
ais em Saude (Bravs) disponi-
vel na pagina da Distribuidora

Frame dos filmes Nuvel

m de Veneno ¢ Linha de

dalidade de empréstimo.
A producao audiovisu-
al também se desenvolveu. Os

registros institucionais foram
dando espaco a parcerias
onde expertise na producdo
e distribuicdo audiovisual e
conhecimento em salide sdo
integrados. O resultado sao
experiéncias como os docu-
mentarios sobre saude do
trabalhador, que serao lanca-
dos pela Distribuidora no se-
gundo semestre: Nuvens de
Veneno, Linha de corte e Pa-
racoco — endemia brasileira.
Na linha de fomento, a
VideoSaude promove editais
de financiamento a producéo
de videos para produtoras in-
dependentes por meio do Selo

Corte,

com fotografia d
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e Cleisson Vidal

Fiocruz Video, marca de difu-
sdo de audiovisuais em saude.
O concurso tera nova edicao
prevista para este ano e ira con-
templar ao todo cinco proje-
tos de curta e média duracao
nos géneros de animacao e do-
cumentario, voltados para te-
maticas de interesse da saude
publica. “Aimportancia do
Selo Fiocruz Video é estimu-
lar e dar espaco para outras
vozes falarem da saude”,
destaca Tania Santos, coor-
denadora da Distribuidora.
As producdes vencedoras
passardo a integrar o acervo
da Fiocruz para distribuicdo
e difusdo gratuitas, por meio
da VideoSaude — Distribui-
dora da Fiocruz, e para co-
mercializacdo, a preco de
custo, pelo selo de distribui-
cao Fiocruz Video, pela Edi-
tora da Fiocruz.

Com o avanco das tec-
nologias de imagem em mo-
vimento e a necessidade de

Distribuidora da Fiocruz

ampliacao do acesso a infor-
macao, o futuro é a principal
preocupacao ao completar 25
anos. A Distribuidora esta de-
senvolvendo dois projetos, de
longo prazo, no ambito das tec-
nologias digitais - o Projeto de
Digitalizacdo da VideoSaude,
prevé a digitalizacdo do acer-

[

vo, tornando-o independente
do formato de midia; e o Pro-
jeto de Restauracao, que ira re-
cuperar a imagem e o audio
de titulos j& degradados pelo
tempo e cujo acesso esta com-
prometido pela obsolescéncia
dos formatos audiovisuais. Este
é 0 caso de registros histéricos
da 8 Conferéncia Nacional de
Saude e do Massacre de Man-
guinhos. “Esperamos que, ao

longo dos anos, a VideoSaude
va se renovando, permitindo
que suas estratégias de comu-
nicacdo — construidas por meio
do didlogo e da pluralidade de
vozes — continuem contribuin-
do para maior integracdo en-
tre os processos de producado e
disseminacao, retratando uma
saude publica garantida pelo Es-
tado”, planeja Tania Santos,
para os proximos 25 anos.

Servico

campi Fiocruz;

tacdo em audiovisual.

A VideoSaude oferece servi¢os voltados para os
trabalhadores da Fiocruz:
e cobpias dos videos armazenados no acervo;
e empréstimos de videos nas videotecas nos

e parcerias na producao audiovisual;
e realizacdao de oficinas internas de capaci-

Os interessados podem fazer as solicitagdes pelo
e-mail videosaude@icict.fiocruz.br
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